
 



ค ำน ำ 

                   ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน       
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวด 5 ข้อ 27 ก าหนดให้
แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
งบประมาณ รายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วย
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องด าเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินในปีงบประมาณนั้น และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 
2565 ได้แจ้งซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเพื่อจัดท า
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 แล้ว ให้ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2568 ภายใน 30 วัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี กรณี หากองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินไม่สามารถด าเนินการตามระยะเวลาตามที่ก าหนด ให้ขอขยายเวลาต่อผู้บริหารท้องถ่ินและเมื่อได้
ประกาศใช้แผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.2568 แล้วหากปรากฏในภายหลังว่า มีแผนงาน โครงการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน หรือหน่วยงานอื่น ที่ด าเนินการในพื้นที่ให้ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน
เพิ่มเติมโดยใช้แนวทางตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 
2565 และ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7344 ลงวันที่ 11 สิงหาคม 2566  ทั้งนี้ การ
จัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ต้องสอดคล้องกับการด าเนินการตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 

                  การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของเทศบาลต าบลท่านา       
เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่เทศบาล
ต าบลท่านา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ถือเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถ่ิน  
เพื่อควบคุมการด าเนินงานของเทศบาลต าบลท่านา  ให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ มีความ
สอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ท าให้
ทราบถึงแนวทางการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของเทศบาลต าบลท่านา ก่อให้เกิดความชัดเจน
ในการปฏิบัติมากข้ึน ลดความซ้ าซ้อนของโครงการมีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานอื่น  
สามารถจ าแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน/โครงการ  ในแผนการด าเนินงานประจ าปี และเพื่อให้การ
ติดตามและประเมินผลแผนเมื่อสิ้นปีงบประมาณ มีความสะดวกมากข้ึน  

                   ทั้งนี้ แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ฉบับนี้ ส าเร็จลุล่วงได้ด้วยความ
ร่วมมือ จากคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพฒันาท้องถ่ิน และการมีส่วน
ร่วมของประชาชนทุกขั้นตอน โดยหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินงานฉบับนี้จะเป็นกรอบและแนวทางการ
พัฒนาที่ตรงต่อความต้องการ สามารถพัฒนาให้เกิดความมั่นคงยั่งยืนและเกิดประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานของ
แต่ละส่วนราชการ รวมทั้งส่งผลประโยชน์ต่อประชาชนเทศบาลต าบลท่านาในภาพรวมเป็นส าคัญต่อไป    
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สามารถจ าแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน/โครงการ  ในแผนการด าเนินงานประจ าปี และเพื่อให้การ
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ส่วนท่ี 1 บทน ำ 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.๒๕60 เป็นรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันให้ความส าคัญ
กับการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  โดยก าหนดกรอบความเป็นอิสระในการก าหนด
นโยบาย การปกครอง การบริหาร การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลังและมีอ านาจหน้ าที่ของตนเอง
โดยเฉพาะ นอกจากนี้พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2542 ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดท าแผนการกระจายอ านาจให้แก่การปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการเข้าช่ือเสนอ
ข้อบัญญัติท้องถ่ิน พ.ศ.2542 ซึ่งจุดหมายดังกล่าวจัดท าข้ึนเพื่อให้กระจายอ านาจเป็นไปอย่างโปร่งในและ
สามารถตรวจสอบได้    
  เทศบาลต าบลท่านา จัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ซึ่งเป็นแผนที่ก าหนด
ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โดยแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจและจุดมุ่งหมายในการพัฒนา (พ.ศ.2566 -
2570) และเช่ือมโยงกับการวางแผนเพื่อจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256 8 
เนื่องจากมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาที่จัดข้ึนส าหรับงบประมาณแต่ละปี  
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว6046 ลงวัน 16 ตุลาคม 2561 เรื่องซักซ้อมแนวทางการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 
  แผนการด าเนินงานของเทศบาลต าบลท่านา เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน 
โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมด ในพื้นที่ของ เทศบาลต าบลท่านา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ให้มีความชัดเจน
ในการปฏิบัติงานมากขึ้นแสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานงานและบรูณาการการ
ท างานกับหน่วยงานภายในและภายนอก และจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม
งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์ในแผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจนเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของ
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลสามพร้าว เพื่อควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ น ามาจากงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ของเทศบาลต าบลท่านา                                     
ที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)ประจ าปี พ.ศ.2568 รวมถึงงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม 
การใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และ การโอน การแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าช้ีแจงงบประมาณด้วย 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 



 
วัตถุประสงค์ของแผนกำรด ำเนินงำน 

การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
1. เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนางานต่างๆ 

รวมถึงครุภัณฑ์ส าหรับการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่เทศบาลต าบลท่านา 
2. เพื่อใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 ของเทศบาลต าบลท่า

นา มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน ลดความซ้ าช้อนของโครงการ มีการประสานงานและบูรณาการการ
ท างานกับหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก พร้อมทั้งจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน โครงการ ใน
แผนการด าเนินงาน 

๓. เพื่อเป็นเครื่องมือส าคัญให้ผู้บริหารใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาบริหารงานขององค์กร 
 ให้เป็นไปตามแนวทางพัฒนาท้องถ่ินและงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.๒๕68 ตามที่ได้ก าหนดไว้ ให้
เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

4. แผนการด าเนินงาน จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการ
ในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงาน 
โดยมีที่มาจาก 

(4.๑) งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม ขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถ่ิน (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ) 

(4.๒) โครงการ กิจกรรม การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่เกิดจากการจ่ายขาด 
เงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอื่นๆ ที่ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 

(4.๓) โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเองโดยไม่ใช้ 
งบประมาณ (ถ้ามี) 

(4.๔) โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงาน
อื่นๆ ที่ด าเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน (ส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัดให้รวบรวมขอ้มลู
โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอื่นๆ ที่มีลักษณะการ
ด าเนินงานครอบคลุมพื้นที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินหรือเป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่มีความ
คาบเกี่ยวต่อเนื่องระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน)  โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตรวจสอบจาก
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

  (๔.๕) โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอื่นๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพิจารณาเหน็ว่าจะเกดิ
ประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพื้นที่ 
      งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการ
จากส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องด าเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินนั้น  การขยายเวลาการจัดท าการด าเนินงานให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์  ๒๕๖5  เรื่อง  แนวทางปฏิบัติตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน  โดยให้ปฏิบัติตามแนวทางการปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ส าหรับแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239  ลง
วันที่ 21 กุมภาพันธ์ ๒๕๖5)  ข้อ 11 การใช้แผนพัฒนาท้องถ่ิน การจัดท าหรือทบทวนแผนพัฒนาท้องถ่ิน  
การจัดท าแผนการด าเนินงาน  การติดตามและประเมินแผลพัฒนาท้องถ่ิน หากองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินไม่
อาจด าเนินการตามห้วงระยะเวลาที่ก าหนดไว้ให้ขอขยายเวลากับผู้มีอ านาจ 



 
ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
  ๑.  คณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นรวบรวมแผนงานโครงการพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ                        
ที่ด าเนินการในพื้นที่ขอองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถ่ิน   

๒.  คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถ่ิน
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันประกาศ 
เพื่อให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบโดยทั่วไปและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน   

๓.  กำรขยำยเวลำกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนให้ขอขยายเวลากับผู้มีอ านาจ โดยถือ
ปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239  ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ ๒๕๖5  เรื่อง
แนวทางปฏิบัติตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  โดยให้ปฏิบัติตามแนวทางการปฏิบัติตาม
แผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินส าหรับแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 และ
แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239  ลงวันที่ 
21 กุมภาพันธ์ ๒๕๖5)   

เทศบาลต าบลท่านา ได้จัดท าแผนการด าเนินงาน โดยมีขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๘ 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๙ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖1 มีกฎหมายและหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่เกี่ยวข้อง 
ดังนี้ 

1.ระเบียบ หนังสือกระทรวงมหำดไทย และกฎหมำย 
(๑.๑) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน พ.ศ.2548 (ฉบับที่ 2)พ.ศ.๒๕๕๙ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๓ ได้วางแนวปฏิบัติการจัดท าแผนการ
ด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินไว้ดังนี้ 

ข้อ ๔ ในระเบียบนี้ "แผนการด าเนินงาน" หมายความว่า แผนการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการ จริงทั้งหมดใน 
พื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินประจ าปีงบประมาณนั้น 

"การแก้ไข" หมายความว่า การแก้ไขข้อผิดพลาดในแผนพัฒนาท้องถ่ิน หรือแผนการ
ด าเนินงานให้ถูกต้อง โดยไม่ท าให้วัตถุประสงค์และสาระส าคัญเดิมเปลี่ยนแปลงไป 

ข้อ ๑๐ คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน มีอ านาจหน้าที่ดังนี้ (3) พิจารณาร่าง แผนพัฒนา 
ท้องถ่ินและร่างแผนการด าเนินงาน 

ข้อ ๑1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน มีหน าที่จัดท าร่างแผนพัฒนา 
ท้องถ่ินให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาที่คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินก าหนดจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

ข้อ 12 การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบ  
 
 
 
 
 



ประโยชน์ของแผนกำรด ำเนินงำน 
ประโยชน์ที่ไดร้ับของการจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 ดังนี ้
๑. สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน/โครงการพัฒนา/กิจกรรม

งานต่างๆ รวมถึงคุภัณฑ์ส าหรับการพัฒนาเทศบาลต าบลท่านา ได้อย่างถูกต้องครบถ้วน 
๒. สามารถด าเนินการบรหิารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนการ

ด าเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามสถานะการเงินการคลงั 
๓. ท าให้ทราบว่า มีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาด าเนินการพัฒนาจริงในพื้นที่

เทศบาลต าบลท่านา ซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณ และไม่เกิดความซ้ าซ้อนในการพัฒนาพื้นที่ 
4. น าไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กร ให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ 

- ๒๕๗๐) และงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 ตามที่ได้ก าหนดไว้ได้อย่างถูกต้องมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
            5.  ท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน มีความ
ชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน 
            6.  ท าให้การใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปอย่างมปีระสิทธิภาพ 
            7.  ใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการประเมินผลท าให้การติดตามและ
ประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวก  รวดเร็วมากยิ่งข้ึน 
            8.  ใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถ่ินเพื่อควบคุมการด าเนินงาน
ให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 
เค้ำโครงร่ำงแผนกำรด ำเนินงำน 

ร่างแผนการด าเนินงานให้พิจารณาจดัหมวดหมู่ให้สอดคลอ้งกับยุทธศาสตร ์แผนงานโครงการ
ของเทศบาลต าบลท่านา ที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕66-2570 ซึ่งน าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่าย รวมถึงงบประมาณที่หน่วยงานราชการ หน่วยงานอื่น ๆ ด าเนินการจริงในพื้นที่ โดยมี เค้าโครง
แผนการด าเนินงาน ๒ ส่วน คือ 

ส่วนท่ี ๑ บทน ำ 
องค์ประกอบ ประกอบด้วย 

- บทน า 
- วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
- ข้ันตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
- ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

ส่วนท่ี ๒ บัญชีโครงกำร/กิจกรรม 
        องค์ประกอบ ประกอบด้วย 

บัญชีสรุปจ ำนวนโครงกำรและงบประมำณ (แบบ ผด. ๐๑) 
แบบ ผด.0๑ เป็นแบบบัญชีสรุปจ านวนโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ แผนการด าเนินงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการคิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด หน่วยงานรับผิดชอบ 

การจัดท าแผนการด าเนินงานตามแบบ ผด. 0๑ นี้ จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์แผนงาน ให้
ครบถ้วนสมบูรณ์ รายการของจ านวนโครงการที่ด าเนินการ การคิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด จ านวน



งบประมาณ ต้องระบุหน่วยงานรับผิดชอบและเมื่อลงแต่ละยุทธศาสตร์และแผนงานแล้วจะต้องรวมผลทุกครั้ง 
พร้อมทั้งรวมผลในภาพรวมของโครงการ/กิจกรรมทั้งหมดด้วย 

การลงยุทธศาสตร์และแผนงานโดยภาพรวมทั้งหมด ผลของการคิดเป็นร้อยละของโครงการ
ทั้งหมด และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด จะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ (๑๐0) 

บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ (แบบ ผด.0๒) 
แบบ ผด.๐๒ เป็นแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ.๒๕๖7 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีล าดับที่/ โครงการ/
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดข้ึนจากโครงการ/งบประมาณ (บาท)/สถานที่ด าเนินการ/หน่วยรับผิดชอบหลัก/
ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนของปี ถัดไปเรียกว่า
ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 (เดือนตุลาคม ๒๕๖7 - เดือนกันยายน ๒๕๖8) 

บัญชีจ ำนวนครุภัณฑ์ วัสดุ ส ำหรับที่ไม่ได้ด ำเนินกำรตำมโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น (แบบ 
ผด.o๒/๑) 

แบบ ผด.0๒/1 เป็นแบบบัญชีจ านวนครุภัณฑ์ วัสดุ ส าหรับที่ ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการ
พัฒนาท้องถ่ิน (แบบ ผด.02/1  แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 ประกอบด้วย
ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีล าดับที่ โครงการ/รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดข้ึน 
จากโครงการ/งบประมาณ (บาท/สถานที่ด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/ปงีบประมาณและเดือน โดย 
เริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเ ดือนกันยายนของปีถัดไป เรียกว่าปีงบประมาณ พ.ศ.๒5๖8         
(เดือนตุลาคม ๒๕๖7 - เดือนกันยายน ๒๕๖8) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖8 

มีรำยละเอียดเค้ำโครงกำรดังนี้ 

******************** 

ส่วนท่ี  ๑ บทน ำ  ประกอบด้วย 
๑.  บทน า 
๒.  วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
๓.  ข้ันตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
๔.  ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
 
ส่วนท่ี  ๒   บัญชีโครงกำร/กิจกรรมฯ/ครุภัณฑ์  ประกอบด้วย 
๑.  บัญชีสรปุโครงการ/กิจกรรมฯ/งบประมาณ (แบบ ผด. ๐๑)       
2.  บัญชีโครงการ/กจิกรรมฯ/งบประมาณ (แบบ ผด. ๐๒)    
3.  บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ (แบบ ผด. ๐๒/๑)      
 
กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนเพิ่มเติม 
  ภายหลังจากองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้จัดท าแผนการด าเนินงานแล้วหากองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินมีการจัดตั้งงบประมาณเพิ่มเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพิ่มเติมจากหน่วยงาน
ราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ด าเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่ วน
ท้องถ่ินในปีงบประมาณนั้น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงานให้แล้วเสร็จ
ภายใน  30 วัน นับแต่มีการจัดต้ังงบประมาณเพิ่มเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพิ่มเติมจากหน่วยงาน
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ  (โดยให้จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม 
ฉบับที่ 1,2,3,4,......) 
  ร่างแผนการด าเนินงานให้พิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแผนงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และ
สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถ่ิน  
  



         แผนภูมิข้ันตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖8  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ : ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันประกาศ เพือ่ใหป้ระชาชนในท้องถ่ิน
ทราบโดยทั่วไปและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสบิวัน 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม คณะกรรมการสนับสนุน
การจัดท าแผนพัฒนา 

 

คณะกรรมการสนับสนุน
การจัดท าแผนพัฒนา 

 

คณะกรรมการสนับสนุน
การจัดท าแผนพัฒนา 

 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 

คณะกรรมการสนับสนุน
การจัดท าแผนพัฒนา 

 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 

ราชการส่วนกลาง 

   

 

  

 

ราชการส่วนภูมิภาค
   

 

  

 

รัฐวิสาหกิจ 

  

 

  

 

หน่วยงานอ่ืนๆ 

   

 

  

 

คณะกรรมการพัฒนา
เทศบาล 

นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 

ต่อนายกเทศมนตรี 

อนุมัติร่างแผนการด าเนินงาน 

ประกาศใช้แผนการ
ด าเนินงานประจ าปี 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

          แบบส ำหรับใช้ในแผนกำรด ำเนินงำน ประกอบด้วย 
           2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพฒันาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ (แบบ ผด. 01) 
  2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ (แบบ ผด. 02) 
                   2.3 บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ วัสดุ ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 
(แบบ ผด.๐๒/๑) 
   

  ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันประกาศ เพื่อให้ประชาชนใน
ท้องถ่ินทราบโดยทั่วไปและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

ส่วนท่ี 2  บัญชีโครงกำร/กิจกรรม 



 

 

 
 
 

แผนด ำเนินงำน 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2568 

   
 

 

 

 


































