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ตารางกิโลเมตร

คน

คน

คน

 เทศบาลต าบลท่านา
 อ าเภอกะปง จังหวัดพังงา

-------------------------------------------------------------------------

189 ม.2 ซอย- ถนนเลียบคลองกะปง ต าบลท่านา

 อ าเภอกะปง จังหวัดพังงา 82170

พ้ืนท่ี  1.25

ประชากรท้ังหมด  1,043

ชาย  491

หญิง  552
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อ ำเภอกะปง   จังหวัดพังงำ

ส่วนท่ี 1

ค ำแถลงประกอบงบประมำณรำยจ่ำย

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569

ของ

เทศบำลต ำบลท่ำนำ
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จ ำนวน 162,568.28 บำท
จ ำนวน 60,658.53 บำท
จ ำนวน 1,670,343.07 บำท
จ ำนวน 0.00 บำท
จ ำนวน 4,078.78 บำท
จ ำนวน 0.00 บำท
จ ำนวน 16,560,468.97 บำท
จ ำนวน 10,863,819.00 บำทหมวดเงินอุดหนุน

รวม 0.00 บำท

1.2 เงินกู้คงค้ำง จ ำนวน 0.00 บำท
2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

2.1 รำยรับจริง จ ำนวน 29,321,936.63 บำท ประกอบด้วย
หมวดภำษีอำกร
หมวดค่ำธรรมเนียม ค่ำปรับ และใบอนุญำต
หมวดรำยได้จำกทรัพย์สิน
หมวดรำยได้จำกสำธำรณูปโภค และกิจกำรพำณิชย์
หมวดรำยได้เบ็ดเตล็ด
หมวดรำยได้จำกทุน
หมวดภำษีจัดสรร

1.1.4 รำยกำรกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหน้ีผูกพัน จ ำนวน 0 โครงกำร

ค าแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลต าบลท่านา

           บัดน้ี ถึงเวลำท่ีผู้บริหำรท้องถ่ินของเทศบำลต ำบลท่ำนำ จะได้เสนอร่ำงเทศบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย
ประจ ำปีต่อสภำเทศบำลต ำบลท่ำนำ อีกคร้ังหน่ึง ฉะน้ัน ในโอกำสน้ี ผู้บริหำรท้องถ่ินเทศบำลต ำบลท่ำนำ จึงขอช้ีแจง
ให้ท่ำนประธำนและสมำชิกทุกท่ำนได้ทรำบถึงสถำนะกำรคลัง ตลอดจนหลักกำรและแนวนโยบำยกำรด ำเนินกำร ใน
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ดังต่อไปน้ี

1. สถานะการคลัง
1.1 งบประมำณรำยจ่ำยท่ัวไป

ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 ณ วันท่ี 15 กันยำยน พ.ศ. 2568 องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีสถำนะกำรเงิน 
ดังน้ี
1.1.1 เงินฝำกธนำคำร จ ำนวน 90,619,913.76 บำท
1.1.2 เงินสะสม จ ำนวน 119,824,968.86 บำท
1.1.3 รำยกำรกันเงินไว้แบบก่อหน้ีผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่ำย จ ำนวน 0 โครงกำร

รวม 0.00 บำท
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รายจ่ายจริง
เงินสะสม
เงินฝากธนาคาร

จ านวน 2,386,088.00 บาท
จ านวน 3,380,892.24 บาท
จ านวน 3,314,083.14 บาท

3. งบเฉพาะการ
ประเภทกิจการประปา กิจการประปาเทศบาลต าบลท่านา

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

รายรับจริง จ านวน 2,405,000.00 บาท

2.6 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินทุนส ารองเงินสะสม จ านวน 0.00 บาท
2.7 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินกู้ จ านวน 0.00 บาท

2.4 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จ านวน 207,053.00 บาท
2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพ่ือด าเนินการตามอ านาจหน้าท่ี จ านวน 2,505,131.46 บาท

งบเงินอุดหนุน จ านวน 923,450.00 บาท
งบรายจ่ายอ่ืน จ านวน 0.00 บาท

งบด าเนินงาน จ านวน 5,603,969.46 บาท
งบลงทุน จ านวน 335,500.00 บาท

งบบุคลากร จ านวน 6,906,303.02 บาท

2.2 เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จ านวน 237,053.00 บาท
2.3 รายจ่ายจริง จ านวน 17,596,026.48 บาท ประกอบด้วย

งบกลาง จ านวน 3,826,804.00 บาท
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รายรับจริง 
ปี 2567

ประมาณการ 
ปี 2568

ประมาณการ 
ปี 2569

หมวดภาษีอากร 162,568.28 205,000.00 206,000.00

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 60,658.53 242,000.00 242,500.00

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 1,670,343.07 1,461,000.00 1,491,000.00

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 4,078.78 35,000.00 35,000.00

รวมรายได้จัดเก็บเอง 1,897,648.66 1,943,000.00 1,974,500.00

หมวดภาษีจัดสรร 16,560,468.97 16,577,100.00 17,460,000.00
รวมรายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

16,560,468.97 16,577,100.00 17,460,000.00

หมวดเงินอุดหนุน 10,863,819.00 12,344,700.00 12,500,000.00

รวมรายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 10,863,819.00 12,344,700.00 12,500,000.00

29,321,936.63 30,864,800.00 31,934,500.00

รายได้จัดเก็บเอง

รายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

รายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

รวม

ค าแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลต าบลท่านา

อ าเภอกะปง      จังหวัดพังงา

1. รายรับ

รายรับ
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รายจ่าย
รายจ่ายจริง

ปี 2567
ประมาณการ  

ปี 2568
ประมาณการ 

ปี 2569

จ่ายจากงบประมาณ

      งบกลาง 3,826,804.00 4,639,928.00 4,611,367.00

      งบบุคลากร 6,906,303.02 13,606,740.00 12,593,580.00

      งบด าเนินงาน 5,603,969.46 11,202,332.00 12,339,696.00

      งบลงทุน 335,500.00 425,800.00 0.00

      งบเงินอุดหนุน 923,450.00 990,000.00 990,000.00

รวมจ่ายจากงบประมาณ 17,596,026.48 30,864,800.00 30,534,643.00

ค าแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลต าบลท่านา

อ าเภอกะปง      จังหวัดพังงา

2. รายจ่าย
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อ ำเภอกะปง   จังหวัดพังงำ

ส่วนท่ี 2

เทศบัญญัติ

เร่ือง

งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569

ของ

เทศบำลต ำบลท่ำนำ
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ด้าน รวม

ด้านบริหารท่ัวไป

      แผนงานบริหารงานท่ัวไป 12,036,700

      แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,605,660

ด้านบริการชุมชนและสังคม

      แผนงานการศึกษา 5,108,496

      แผนงานสาธารณสุข 1,546,880

      แผนงานเคหะและชุมชน 917,200

      แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 527,240

      แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 735,000

ด้านการเศรษฐกิจ

      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 3,446,100

ด้านการด าเนินงานอ่ืน

      แผนงานงบกลาง 4,611,367

งบประมาณรายจ่ายท้ังส้ิน 30,534,643

บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของเทศบาลต าบลท่านา
อ าเภอกะปง  จังหวัดพังงา
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งาน

งบ

งบบุคลากร 5,342,520 373,320 355,320

     เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,624,640 0 0

     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 2,717,880 373,320 355,320

งบด าเนินงาน 3,102,880 0 36,000

     ค่าตอบแทน 160,000 0 36,000

     ค่าใช้สอย 2,265,880 0 0

     ค่าวัสดุ 220,000 0 0

     ค่าสาธารณูปโภค 457,000 0 0

รวม 8,445,400 373,320 391,320.

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
เทศบาลต าบลท่านา

อ าเภอกะปง จังหวัดพังงา

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งานบริหารท่ัวไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ งานบริหารงานคลัง
งานควบคุมภายใน

และการตรวจสอบภายใน
รวม

3,718,880

1,143,660 7,214,820

0 2,624,640

1,143,660 4,590,180

1,683,000 4,821,880

67,000 263,000

1,453,000

353,000

30,000 487,000

2,826,660 12,036,700

133,000
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งาน

งบ

งบบุคลากร 297,900 620,760

     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 297,900 620,760

งบด าเนินงาน 36,000 651,000

     ค่าตอบแทน 36,000 0

     ค่าใช้สอย 0 455,000

     ค่าวัสดุ 0 186,000

     ค่าสาธารณูปโภค 0 10,000

รวม 333,900 1,271,760 1,605,660

918,660

918,660

687,000

36,000

455,000

186,000

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ
การรักษาความสงบภายใน

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

10,000
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งาน

งบ

งบบุคลากร 622,800 1,147,080

     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 622,800 1,147,080

งบด าเนินงาน 409,600 1,939,016

     ค่าตอบแทน 42,000 0

     ค่าใช้สอย 327,600 1,242,800

     ค่าวัสดุ 40,000 675,216

     ค่าสาธารณูปโภค 0 21,000

งบเงินอุดหนุน 0 990,000

     เงินอุดหนุน 0 990,000

รวม 1,032,400 4,076,096

990,000

5,108,496

2,348,616

42,000

1,570,400

715,216

21,000

990,000

1,769,880

แผนงานการศึกษา

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา
งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา

รวม

1,769,880
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งาน

งบ

งบบุคลากร 851,880 0

     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 851,880 0

งบด าเนินงาน 605,000 90,000

     ค่าตอบแทน 114,000 0

     ค่าใช้สอย 340,000 90,000

     ค่าวัสดุ 151,000 0

รวม 1,456,880 90,000

งาน

งบ

งบด าเนินงาน 917,200 917,200

     ค่าใช้สอย 797,200 797,200

     ค่าวัสดุ 120,000 120,000

รวม 917,200 917,200

แผนงานเคหะและชุมชน

งานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล รวม

851,880

851,880

695,000

114,000

430,000

151,000

แผนงานสาธารณสุข

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ
สาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอ่ืน

รวม

1,546,880
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งาน

งบ

งบด าเนินงาน 40,000 25,000

     ค่าใช้สอย 40,000 0

     ค่าตอบแทน 0 25,000

งบบุคลากร 0 462,240

     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 462,240

รวม 40,000 487,240

งาน

งบ

งบด าเนินงาน 390,000 345,000

     ค่าใช้สอย 370,000 345,000

     ค่าวัสดุ 20,000 0

รวม 390,000 345,000

735,000

715,000

20,000

735,000

25,000

462,240

462,240

527,240

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน รวม

40,000

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งานส่งเสริมและสนับสนุน
ความเข้มแข็งชุมชน

รวม

65,000
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งาน

งบ

งบบุคลากร 980,220 395,880

     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 980,220 395,880

งบด าเนินงาน 1,920,000 150,000

     ค่าตอบแทน 82,000 0

     ค่าใช้สอย 1,388,000 0

     ค่าวัสดุ 440,000 150,000

     ค่าสาธารณูปโภค 10,000 0

รวม 2,900,220 545,880

งาน

งบ

งบกลาง 4,611,367 4,611,367

     งบกลาง 4,611,367 4,611,367

รวม 4,611,367 4,611,367

แผนงานงบกลาง

งบกลาง รวม

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ
อุตสาหกรรม
และการโยธา

งานก่อสร้าง รวม

10,000

3,446,100

1,376,100

1,376,100

2,070,000

82,000

1,388,000

590,000



เทศบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

เทศบาลตำบลท่านา 
อำเภอกะปง  จังหวัดพังงา 

        
               โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  อาศัยอำนาจตามความใน
พระราชบัญญัติเทศบาล 2496 มาตรา 65  จึงตราขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของ และโดยเห็นชอบของสภาเทศบาลตำบล 
ท่านา และโดยอนุมัติของผู้ว่าราชการ จังหวัดพังงา 
 ข้อ 1 เทศบัญญัติ นี้เรียกว่า เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 ข้อ 2 เทศบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2568 เป็นต้นไป 
 ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 32,920,731บาท 

 ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน 
เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 30,534,643 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 

        
แผนงาน ยอดรวม 

ด้านบริหารทั่วไป  

  แผนงานบริหารงานทั่วไป 12,036,700 
  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,605,660 
ด้านบริการชุมชนและสังคม  

  แผนงานการศึกษา 5,108,496 
  แผนงานสาธารณสุข 1,546,880 
  แผนงานเคหะและชุมชน 917,200 
  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 527,240 
  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 735,000 
ด้านการเศรษฐกิจ  

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 3,446,100 
ด้านการดำเนนิงานอ่ืน  

  แผนงานงบกลาง 4,611,367 
งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 30,534,643 
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ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%)

85,372.39 97,547.28 0.00 %

59,804.00 65,021.00 1.54 %

145,176.39 162,568.28

87.30 232.80 0.00 %

57,210.00 49,770.00 0.00 %

750.00 500.00 0.00 %

1,400.00 0.00 0.00 %

70.00 480.00 0.00 %

310.00 1,280.00 50.00 %

254.00 202.00 0.00 %

160.00 310.00 0.00 %

0.00 100.00 0.00 %

6,650.00 6,204.73 0.00 %

1,507.00 169.00 0.00 %

รายงานประมาณการรายรับ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569

เทศบำลต ำบลท่ำนำ

อ ำเภอกะปง จังหวัดพังงำ

รายการ
รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2568 ปี 2569

ภำษีป้ำย 65,000.00 66,000.00

รวมหมวดภาษีอากร 205,000.00 206,000.00

หมวดภาษีอากร

ภำษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำง 140,000.00 140,000.00

ค่ำธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 200,000.00 200,000.00

ค่ำธรรมเนียมเก็บขนอุจจำระหรือส่ิงปฏิกูล 1,000.00 1,000.00

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต

ค่ำธรรมเนียมใบอนุญำตกำรขำยสุรำ 1,000.00 1,000.00

ค่ำธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนรำษฎร 1,000.00 1,500.00

ค่ำธรรมเนียมเก่ียวกับกำรควบคุมอำคำร 1,000.00 1,000.00

ค่ำธรรมเนียมในกำรออกหนังสือรับรองกำรแจ้งสถำนท่ีจ ำหน่ำยอำหำรหรือสะสมอำหำร 2,000.00 2,000.00

ค่ำธรรมเนียมปิด โปรย ติดต้ังแผ่นประกำศหรือแผ่นปลิว เพ่ือกำรโฆษณำ 1,000.00 1,000.00

ค่ำปรับผู้กระท ำผิดกฎหมำยจรำจรทำงบก 10,000.00 10,000.00

ค่ำปรับกำรผิดสัญญำ 2,000.00 2,000.00

ค่ำธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพำณิชย์ 1,000.00 1,000.00

ค่ำธรรมเนียมอ่ืน ๆ 10,000.00 10,000.00
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ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%)

0.00 1,000.00 0.00 %

5,250.00 0.00 0.00 %

240.00 80.00 0.00 %

470.00 330.00 0.00 %

74,358.30 60,658.53

52,040.00 22,040.00 0.00 %

656,555.00 783,845.00 0.00 %

499,797.15 864,458.07 0.00 %

0.00 0.00 0.00 %

0.00 0.00 100.00 %

1,208,392.15 1,670,343.07

775.52 3,318.78 0.00 %

12,000.00 0.00 0.00 %

100.00 760.00 0.00 %

12,875.52 4,078.78

298,073.87 305,884.33 14.29 %

14,221,756.82 14,605,743.83 3.45 %

ค่ำใบอนุญำตประกอบกำรค้ำส ำหรับกิจกำรท่ีเป็นอันตรำยต่อสุขภำพ 0.00 0.00

ค่ำใบอนุญำตจ ำหน่ำยสินค้ำในท่ีหรือทำงสำธำรณะ 10,000.00 10,000.00

รายการ
รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2568 ปี 2569

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 242,000.00 242,500.00

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน

ค่ำใบอนุญำตเก่ียวกับกำรควบคุมอำคำร 1,000.00 1,000.00

ค่ำใบอนุญำตเก่ียวกับกำรโฆษณำโดยใช้เคร่ืองขยำยเสียง 1,000.00 1,000.00

ดอกเบ้ีย 600,000.00 600,000.00

เงินปันผลหรือเงินรำงวัลต่ำง ๆ 1,000.00 1,000.00

ค่ำเช่ำท่ีดิน 60,000.00 60,000.00

ค่ำเช่ำหรือบริกำร 800,000.00 800,000.00

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด

เงินท่ีมีผู้อุทิศให้ 10,000.00 10,000.00

รำยได้จำกทรัพย์สินอ่ืน ๆ 0.00 30,000.00

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 1,461,000.00 1,491,000.00

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 35,000.00 35,000.00

หมวดภาษีจัดสรร

ค่ำขำยเอกสำรกำรจัดซ้ือจัดจ้ำง 15,000.00 15,000.00

รำยได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ 10,000.00 10,000.00

ภำษีรถยนต์ 350,000.00 400,000.00

ภำษีมูลค่ำเพ่ิมตำม พ.ร.บ. ก ำหนดแผนฯ 14,500,000.00 15,000,000.00
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ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%)

642,976.62 671,134.63 23.08 %

58,934.88 26,855.70 10.94 %

633,681.82 831,424.66 21.79 %

11,331.60 13,487.34 33.33 %

12,418.14 7,970.48 33.33 %

236,945.00 97,968.00 2.04 %

16,116,118.75 16,560,468.97

10,768,764.00 10,863,819.00 1.26 %

10,768,764.00 10,863,819.00

28,325,685.11 29,321,936.63

รายการ
รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2568 ปี 2569

ภำษีสรรพสำมิต 739,000.00 900,000.00

ค่ำภำคหลวงแร่ 15,000.00 20,000.00

ภำษีมูลค่ำเพ่ิมตำม พ.ร.บ. จัดสรรรำยได้ฯ 650,000.00 800,000.00

ภำษีธุรกิจเฉพำะ 63,100.00 70,000.00

รวมหมวดภาษีจัดสรร 16,577,100.00 17,460,000.00

หมวดเงินอุดหนุน

ค่ำภำคหลวงปิโตรเลียม 15,000.00 20,000.00

ค่ำธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตำมประมวลกฎหมำยท่ีดิน 245,000.00 250,000.00

รวมทุกหมวด 30,864,800.00 31,934,500.00

เงินอุดหนุนท่ัวไป 12,344,700.00 12,500,000.00

รวมหมวดเงินอุดหนุน 12,344,700.00 12,500,000.00
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บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

ประมาณการรายรับรวมท้ังส้ิน 31,934,500 บาท  แยกเป็น

รายได้จัดเก็บเอง
หมวดภาษีอากร รวม 206,000

รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลต าบลท่านา

อ าเภอกะปง  จังหวัดพังงา

เก็บตาม พ.ร.บ.ภาษีป้าย พ.ศ. 2510 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ. 2534 และตามกฎกระทรวง พ.ศ. 2563 ประมาณการรายรับ
เท่ากับปีท่ีผ่านมา ซ่ึงจัดเก็บจากผู้ท่ีอยู่ในข่ายช าระภาษีป้าย ซ่ึงได้
ติดต้ังป้ายเพ่ือโฆษณาสินค้าในเขตเทศบาลต าบลท่านา

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 242,500

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จ านวน 1,000

ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง จ านวน 140,000

เป็นตาม พ.ร.บ.ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง พ.ศ. 2562 โดยประมาณ
การรับต่ ากว่าปีท่ีผ่านมา ซ่ึงจัดเก็บจากผู้ท่ีอยู๋ในข่ายช าระภาษีท่ีดิน
และส่ิงปลูกสร้าง และมีท่ีดิน โรงเรือนส่ิงปลูกสร้าง สร้างอ่ืน ๆ ท่ีอยู๋
ในเขตเทศบาลต าบลท่านา

ภาษีป้าย จ านวน 66,000

เป็นรายได้จากการจัดเก็บค่าธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระ หรือส่ิงปฏิกูล
 ตามเทศบัญญัติเทศบาลต าบลท่านา เร่ืองการก าจัดส่ิงปฎิกูลและค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานท่ีจ าหน่าย
อาหารหรือสะสมอาหาร

จ านวน 2,000

เป็นรายได้ท่ีจัดเก็บตามเทศบัญญัติจากการออกหนังสือรับรองการ
แจ้งการจัดต้ังสถานท่ีจ าหน่ายอาหารหรือสถานท่ีสะสม  อาหารใน
อาคารหรือพ้ืนท่ีไม่เกิน 200 ตารางเมตร ประมาณการรายรับเท่ากับ
ปีท่ีผ่านมา ซ่ึงเป็นรายได้จากผู้ประกอบการค้าท่ี ต้องขออนุญาตตาม
กฎหมายกระทรวงสาธารณสุข

เป็นรายได้ท่ีสรรพสามิตจัดเก็บจากผู้มาขออนุญาตการขายสุราและ
จัดสรรให้กับเทศบาลประมาณการรายรับเท่ากับปีท่ีผ่านมาค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จ านวน 200,000

เป็นรายได้จากการจัดเก็บค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอยตามเทศ
บัญญัติเทศบาลต าบลท่านา เร่ืองการก าจัดส่ิงปฎิกูลและขยะมูลฝอยค่าธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือส่ิงปฏิกูล จ านวน 1,000

ค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดต้ังแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิว เพ่ือการ จ านวน 1,000
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บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

เป็นรายได้จากการจัดเก็บค่าธรรมเน่ียมเก่ียวกับทะเบียนราษฎร ตาม
พ.ร.บ.ทะเบียนราษฎร พ.ศ. 2534 และแก้ไขเพ่ิมเติม    ซ่ึงเป็น
รายได้จากการย้ายท่ีอยู่ การคัดและรับรองรายการข้อมูลทะเบียน
ประวัติ ประมาณการรายรับเสูงกว่าปีท่ีผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จ านวน 1,000

เป็นรายได้ท่ีจัดเก็บจากค่าตรวจแบบเปลน หรือดัดแปลงอาคาร 
ค่าธรรมเนียมใบรับรอง ค่าธรรมเนียมใบแทนใบรับรองค่าธรรมเนียม
การต่อใบอนุญาต ประมาณการรายรับเท่ากับปีท่ีผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ จ านวน 1,000

ค่าธรรมเนียมปิดโปรย ติดต้ังแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิว เพ่ือการ
โฆษณา รายรับเท่ากับปีท่ีผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนราษฎร จ านวน 1,500

ค่าปรับผู้กระท ากฏหมายจราจรทางบก
 - เป็นรายได้จากการปรับผู้กระท าผิดกฎหมายจราจร และเทศบาล
ได้รับ ตามกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย เร่ืองการส่งมอบเงินค่าปรับ
จราจรทางบกให้แก่กรุงเทพฯ เทศบาลฯลฯ พ.ศ. 2528 ประมาณการ
รายรับเท่าปีท่ีผ่านมา
ค่าปรับการผิดสัญญา จ านวน 2,000

เป็นรายได้จากการปรับกรณีคู่สัญญากับเทศบาลปฏิบัติผิดสัญญาจ้าง
เหรือสัญญาซ้ือขายท่ีท ากับเทศบาล ประมาณการรายรับเท่าปีท่ีผ่าน
มา

เป็นรายได้ท่ีเรียกเก็บจากค่าธรรมเนียมการจดทะเบียนพาณิชย์ ตาม 
 พ.ร.บ.ทะเบียนพาณิชย์ พ.ศ. 2499 ประมาณการรายรับเท่าปีท่ีผ่าน
มา

ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ จ านวน 10,000

ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายจราจรทางบก จ านวน 10,000
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บาท

บาท

บาท

ค่าใบอนุญาตจ าหน่ายสินค้าในท่ีหรือทางสาธารณะ จ านวน 10,000

เป็นรายได้ท่ีจัดเก็บจากค่าใบอนุญาตใช้เคร่ืองขยายเสียงตาม พ.ร.บ. 
ควบคุมการโฆษณาโดยใช้เคร่ืองขยายเสียง พ.ศ. 2493 ประมาณการ
รายรับเท่ากับปีท่ีผ่านมา

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 1,491,000

เป็นรายได้ท่ีจัดเก็บจากค่าใบอนุญาตให้ผู้ประกอบการจ าหน่ายสินค้า
ในท่ีหรือทางสาธารณะ ตามเทศบัญญัติเร่ือง การควบคุมแผงลอย 
ประมาณการรายรับเท่ากับปีท่ีผ่านมา

ค่าใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จ านวน 1,000

เป็นรายได้ท่ีเก็บจากค่าใบอนุญาตปลูกสร้างอาคาร ดัดแปลง ร้ือถอน 
เคล่ือนย้ายและเปล่ียนแปลงการใช้อาคาร ประมาณการรายรับ
เท่ากับปีท่ีผ่านมา

ค่าใบอนุญาตเก่ียวกับการโฆษณาโดยใช้เคร่ืองขยายเสียง จ านวน 1,000

เป็นรายได้ท่ีเก็บจากการเช่าทรัพย์สิน ค่าบริการสถานท่ี
ค่าธรรมเนียมบ ารุงอาคาร นิทรรศการ ฯลฯ ประมาณการรายรับ
เท่ากับปีท่ีผ่านมา

ดอกเบ้ีย จ านวน 600,000

เป็นรายได้จากดอกเบ้ียเงินฝากของเทศบาลท่ีฝากไว้กับธนาคาร
พาณิชย์ และดอกเบ้ียเงินฝากกองทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล 
ประมาณการรายรับเท่ากับปีท่ีผ่านมา

เงินปันผลหรือเงินรางวัลต่าง ๆ จ านวน 1,000

ค่าเช่าท่ีดิน จ านวน 60,000

เป็นรายได้ท่ีจัดเก็บจากรายได้เช่าท่ีดิน ค่าเช่าตลาดนัด ประมาณ
รายรับเท่ากับปีท่ีผ่านมา
ค่าเช่าหรือบริการ จ านวน 800,000

เงินปันผลหรือเงินอ่ืนๆ ประมาณการรายรับเท่ากับปีท่ีผ่านมา
รายได้จากทรัพย์สินอ่ืน ๆ จ านวน 30,000
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บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

เงินท่ีมีผู้อุทิศให้ จ านวน 10,000

ประมาณรายรับเท่ากับปีท่ีผ่านมา
ค่าขายเอกสารการจัดซ้ือจัดจ้าง จ านวน 15,000

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 35,000

หมวดภาษีจัดสรร รวม 17,460,000

ภาษีรถยนต์ จ านวน 400,000

เป็นรายได้จากการขายเอกสารการจัดซ้ือจัดจ้างต่างๆ ของเทศบาล 
ประมาณการรายรับเท่ากับปีท่ีผ่านมา

รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ จ านวน 10,000

เป็นรายได้อ่ืน  ท่ีไม่เข้าประเภทใดประเภทหน่ึงข้างต้น หรือ เป็น
รายได้ท่ีไม่ต้ังรับไว้ ประมาณการรายรับเท่ากับปีท่ีผ่านมา

รายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

เป็นรายได้ท่ีรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้เทศบาลประมาณการรายรับ
สูงกว่าปีท่ีผ่านมา

ภาษีธุรกิจเฉพาะ จ านวน 70,000

เป็นเงินจัดสรรภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเล่ือนตาม
ประกาศคณะกรรมการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน ประมาณการรายรับสูงกว่าปีท่ีผ่านมา

ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ จ านวน 15,000,000

เป็นรายได้ท่ีรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้เทศบาล ประมาณการ
รายรับสูงกว่าปีท่ีผ่านมา

ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ จ านวน 800,000

เป็นรายได้ท่ีรัฐบาลจัดเก็บตามกฎหมายประมวลรัษฎากรและจัดสรร
ให้เทศบาลประมาณการรายรับสูงกว่าปีท่ีผ่านมา

ภาษีสรรพสามิต จ านวน 900,000

เป็นรายได้ท่ีรัฐบาลจัดเก็บให้ตาม พ.ร.บ. จัดสรรภาษีสุรา พ.ศ. 2527
  และ พ.ร.บ.จัดสรรภาษีสรรพาสามิต และจัดสรรให้ตามอัตราส่วน
ของจ านวนประชากรในเขตเทศบาล ประมาณการรายรับสูงกว่าปีท่ี
ผ่านมา
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บาท

บาท

บาท

บาท

เป็นรายได้ท่ีรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้เทศบาลตาม พ.ร.บ.ก าหนด
แผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
 พ.ศ. 2542 ประมาณการรายรับสูงกว่าปีท่ีผ่านมา

ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จ านวน 20,000

เป็นรายได้ท่ีรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้ประมาณการรายรับสูงกว่า
ปีท่ีผ่านมา

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน จ านวน 250,000

ค่าภาคหลวงแร่ จ านวน 20,000

เป็นรายได้ท่ีได้รับอุดหนุนจากรัฐบาลส าหรับด าเนินการตามอ านาจ
หน้าท่ีและภารกิจถ่ายโอน เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการถ่ายโอน
บุคลากร เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารเสริมนม  เงินอุดหนุน
ส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการจัด
การศึกษาภาคบังคับ (เงินเดือนครูและค่าจ้างประจ า) เงินอุดหนุน
ส าหรับสนุนส่งเสริมศักยภาพการศึกษาท้องถ่ิน เงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายส าหรับสนับสนุน
การส่งเคราะห์เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการ
สงเคราะห์เบ้ียยังชีพคนพิการ เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนเบ้ียยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส์ เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการด าเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข ฯลฯ ตามหนังสือส่ังการของ
กระทรวงมหาดไทย ประมาณการรายรับสูงกว่าปีท่ีผ่านมา

เป็นรายได้ท่ีรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้ เป็นรายได้ท่ีกรมท่ีดิน
จัดสรรให้จากการจัดเก็บค่าธรรมเนียม การจดทะเบียนสิทธิและนิติ
กรรมตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 ประมาณการรายรับสูงกว่า
ปีท่ีผ่านมา

รายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

หมวดเงินอุดหนุน รวม 12,500,000

เงินอุดหนุนท่ัวไป จ านวน 12,500,000
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569

695,520.00 637,560.00 695,520.00 0.00 % 695,520.00

120,000.00 110,000.00 120,000.00 0.00 % 120,000.00

120,000.00 110,000.00 120,000.00 0.00 % 120,000.00

198,720.00 182,160.00 198,720.00 0.00 % 198,720.00

1,490,400.00 1,366,200.00 1,490,400.00 0.00 % 1,490,400.00

2,624,640.00 2,405,920.00 2,624,640.00 2,624,640.00

รายงานประมาณการรายจาย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลตําบลทานา

อําเภอกะปง จังหวัดพังงา

รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก

คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองคการบริหาร

สวนตําบล
เงินคาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น

เงินเดือน (ฝายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

คาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก

แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป

งบบุคลากร

รวมเงินเดือน (ฝายการเมือง)
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

1,630,660.00 1,814,336.21 3,023,520.00 -39.48 % 1,829,880.00

54,000.00 49,500.00 138,000.00 0.00 % 138,000.00

84,000.00 100,535.48 210,000.00 0.00 % 210,000.00

0.00 0.00 0.00 100.00 % 540,000.00

1,768,660.00 1,964,371.69 3,371,520.00 2,717,880.00

4,393,300.00 4,370,291.69 5,996,160.00 5,342,520.00

0.00 0.00 30,000.00 -100.00 % 0.00

6,950.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00

0.00 0.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00

0.00 0.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00

65,100.00 62,500.00 120,000.00 0.00 % 120,000.00

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงบบุคลากร

งบดําเนินงาน

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

เงินประจําตําแหนง

คาตอบแทนพนักงานจาง

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

คาเชาบาน

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

คาตอบแทนเจาหนาที่ในการเลือกตั้ง
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

31,900.00 30,025.00 25,000.00 0.00 % 25,000.00

103,950.00 92,525.00 190,000.00 160,000.00

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา

รวมคาตอบแทน
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

284,689.00 390,564.00 578,000.00 69.04 % 1,110,880.00

81,900.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00

5,990.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00

0.00 9,450.00 160,000.00 0.00 % 160,000.00

144,801.07 132,197.29 300,000.00 0.00 % 300,000.00

91,036.00 77,490.00 150,000.00 0.00 % 150,000.00

500.00 1,200.00 5,000.00 100.00 % 10,000.00

0.00 0.00 15,000.00 0.00 % 15,000.00

0.00 0.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00

24,500.00 14,030.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00

0.00 0.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00

0.00 0.00 200,000.00 0.00 % 200,000.00

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย 

งบรายจายอื่น ๆ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

คาจางเหมาบุคคลธรรมดา เพื่อปฏิบัติหนาที่ ผช.จพง.ธุรการ

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

โครงการ ปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย

โครงการพัฒนาศักยภาพพัฒนาบุคคลากรและทัศนศึกษาดูงาน 

สมาชิกสภาเทศบาล ผูบริการและพนักงานเทศบาล

โครงการจัดกิจกรรมตางๆ เกี่ยวกับพระบรมวงศานุวงศ ผูแทน

พระองคและบุคคลสําคัญอื่น ๆ

โครงการจัดกิจกรรมวันเทศบาล

โครงการเนื่องในงานพระราชพิธี รัฐพิธี โครงการตามพระราชดําริ 

หรือโครงการตาง ๆ ตามนโยบายรัฐและนโยบายกระทรวงมหาดไทย

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม

โครงการกิจกรรมวันสําคัญทางราชการตาง ๆ เชน วันทองถิ่นไทย ฯลฯ
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

0.00 0.00 200,000.00 -50.00 % 100,000.00
โครงการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล และผูบริหารเทศบาล 

(นายกเทศมนตรี)
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

29,500.00 1,700.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00

0.00 0.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00

23,310.00 26,195.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00

29,990.00 16,770.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00

22,400.00 28,500.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00

19,400.00 1,400.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00

8,500.00 18,960.00 0.00 0.00 % 0.00

766,516.07 718,456.29 1,828,000.00 2,132,080.00

113,697.00 20,347.00 50,000.00 0.00 % 50,000.00

36,415.00 1,575.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00

29,977.00 0.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00

0.00 0.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00

23,430.00 21,700.00 50,000.00 0.00 % 50,000.00

9,000.00 77,790.00 50,000.00 0.00 % 50,000.00

0.00 0.00 2,016.00 -100.00 % 0.00

คาบํารุงรักษาและซอมแซม

รวมคาใชสอย

คาวัสดุ

โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจาสุทิดา พัชรสุธา

พิมลลักษณ พระบรมราชินี
โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระบรมราชชนนีพันปหลวง 

และวันแมแหงชาติ

โครงการวันปยมหาราช

โครงการวันคลายวันพระราชสมภพของพระบาทสมเด็จ พระบรมชน

กาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชบรมนาถบพิตร และวันพอแหงชาติ
โครงการวันคลายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิ   เบศร

 มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร รัชกาล ที่ 9 "13 
โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระปรเมนทร

รามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณพระวชิรเกลาเจาอยูหัว

วัสดุอื่น

วัสดุยานพาหนะและขนสง

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น

วัสดุคอมพิวเตอร

วัสดุสํานักงาน

วัสดุไฟฟาและวิทยุ

วัสดุงานบานงานครัว
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

212,519.00 121,412.00 222,016.00 220,000.00

317,857.60 244,522.96 370,000.00 2.70 % 380,000.00

6,530.00 2,610.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00

112,127.44 118,964.74 14,000.00 -100.00 % 0.00

23,219.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00

0.00 0.00 106,000.00 -52.83 % 50,000.00

0.00 0.00 0.00 100.00 % 17,000.00

459,734.04 366,097.70 500,000.00 457,000.00

1,542,719.11 1,298,490.99 2,740,016.00 2,969,080.00

รวมคาวัสดุ

คาสาธารณูปโภค

รวมคาสาธารณูปโภค

รวมงบดําเนินงาน

คาบริการไปรษณีย

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม

คาเชาพื้นที่เว็บไซต และคาธรรมเนียมที่เกี่ยวของ

คาไฟฟา

คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล

คาบริการโทรศัพท
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

58,000.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00

0.00 0.00 0.00 100.00 % 8,900.00

47,000.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00

0.00 0.00 0.00 100.00 % 14,900.00

54,500.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00

48,000.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00

0.00 0.00 30,000.00 -100.00 % 0.00

207,500.00 0.00 30,000.00 23,800.00

207,500.00 0.00 30,000.00 23,800.00

6,143,519.11 5,668,782.68 8,766,176.00 8,335,400.00

งบลงทุน

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

คอมพิวเตอรและเครื่องสํารองไฟฟา

เครื่องพิมพ

เกาอี้สํานักงาน

เครื่องปรับอากาศ

โตะทํางาน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

เกาอี้สํานักงาน

รวมงบลงทุน

รวมงานบริหารทั่วไป

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑที่อยูในความรับผิดชอบของสํานัก

ปลัด

รวมคาครุภัณฑ
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

182,880.00 163,720.00 214,560.00 65.60 % 355,320.00

0.00 0.00 0.00 100.00 % 18,000.00

182,880.00 163,720.00 214,560.00 373,320.00

182,880.00 163,720.00 214,560.00 373,320.00

182,880.00 163,720.00 214,560.00 373,320.00

163,560.00 222,311.33 900,400.00 -18.30 % 735,660.00

0.00 0.00 24,000.00 0.00 % 24,000.00

0.00 0.00 42,000.00 0.00 % 42,000.00

469,181.00 246,720.00 276,000.00 15.22 % 318,000.00

29,553.00 6,090.00 24,000.00 0.00 % 24,000.00

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

งานวางแผนสถิติและวิชาการ

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ

งานบริหารงานคลัง

งบบุคลากร

คาตอบแทนพนักงานจาง

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงบบุคลากร

เงินประจําตําแหนง

คาตอบแทนพนักงานจาง

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

662,294.00 475,121.33 1,266,400.00 1,143,660.00

662,294.00 475,121.33 1,266,400.00 1,143,660.00

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงบบุคลากร
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

18,850.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00

0.00 0.00 15,000.00 0.00 % 15,000.00

30,490.00 18,130.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00

0.00 0.00 42,000.00 0.00 % 42,000.00

49,340.00 18,130.00 67,000.00 67,000.00

244,667.00 244,600.00 835,200.00 -34.99 % 543,000.00

0.00 10,000.00 0.00 0.00 % 0.00

0.00 8,200.00 0.00 0.00 % 0.00

0.00 61,500.00 0.00 0.00 % 0.00

0.00 93,257.00 0.00 0.00 % 0.00

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น

งบดําเนินงาน

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

จางเหมาบริการเพื่อปฏิบัติงานในตําแหนงเจาหนาที่บันทึกขอมูลกอง

คลัง

จางเหมาบริการเพื่อปฏิบัติงานในตําแหนงธุรการกองคลัง

รวมคาตอบแทน

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

คาเชาบาน

จางเหมาบริการเพื่อปฏิบัติงานในตําแหนงผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บ

รายไดกองคลัง
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลธรรมดาเพื่อปฏิบัติงานใน

ตําแหนง ผูชวยเจาพนักงานพัสดุกองคลัง
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย 

งบรายจายอื่น ๆ
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

28,388.00 3,760.00 40,000.00 0.00 % 40,000.00

46,660.00 4,900.00 40,000.00 0.00 % 40,000.00

0.00 0.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00

0.00 0.00 89,000.00 -100.00 % 0.00

40,610.00 45,040.00 350,000.00 128.57 % 800,000.00

360,325.00 471,257.00 1,384,200.00 1,453,000.00

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงาน การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ "การปดบัญชีขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่นในระบบ e-LASS ประจําปงบประมาณ 2567 

เพื่อถายโอนขอมูลเขาสูระบบบัญชีคอมพิวเตอร New e-LAAS ใน

คาบํารุงรักษาและซอมแซม

รวมคาใชสอย

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม

โครงการปรับปรุงแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน ปรับปรุงระบบ

แผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสินครอบคลุมพื้นที่ทั้งหมดของเทศบาล

ตําบลทานา
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

62,517.00 40,200.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00

829.00 0.00 3,000.00 0.00 % 3,000.00

0.00 0.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00

48,678.00 36,701.20 50,000.00 0.00 % 50,000.00

2,490.00 0.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00

114,514.00 76,901.20 133,000.00 133,000.00

0.00 14,131.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00

0.00 0.00 0.00 100.00 % 10,000.00

0.00 14,131.00 20,000.00 30,000.00

524,179.00 580,419.20 1,604,200.00 1,683,000.00

รวมคาวัสดุ

คาสาธารณูปโภค

คาบริการไปรษณีย

วัสดุยานพาหนะและขนสง

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น

วัสดุคอมพิวเตอร

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน

วัสดุไฟฟาและวิทยุ

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม

รวมคาสาธารณูปโภค

รวมงบดําเนินงาน
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

0.00 0.00 24,000.00 -100.00 % 0.00

0.00 0.00 20,000.00 -100.00 % 0.00

0.00 0.00 44,000.00 0.00

0.00 0.00 44,000.00 0.00

1,186,473.00 1,055,540.53 2,914,600.00 2,826,660.00

0.00 0.00 355,320.00 0.00 % 355,320.00

0.00 0.00 355,320.00 355,320.00

0.00 0.00 355,320.00 355,320.00

ครุภัณฑคอมพิวเตอร

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ

คาปรับปรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑของกองคลัง

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงบบุคลากร

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมคาครุภัณฑ

รวมงบลงทุน

รวมงานบริหารงานคลัง

งบดําเนินงาน
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

0.00 0.00 36,000.00 0.00 % 36,000.00

0.00 0.00 36,000.00 36,000.00

0.00 0.00 36,000.00 36,000.00

0.00 0.00 391,320.00 391,320.00

7,512,872.11 6,888,043.21 12,286,656.00 11,926,700.00รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป

รวมคาตอบแทน

รวมงบดําเนินงาน

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

คาตอบแทน

คาเชาบาน
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

21,700.00 0.00 297,900.00 0.00 % 297,900.00

0.00 0.00 21,420.00 -100.00 % 0.00

21,700.00 0.00 319,320.00 297,900.00

21,700.00 0.00 319,320.00 297,900.00

6,000.00 0.00 36,000.00 0.00 % 36,000.00

6,000.00 0.00 36,000.00 36,000.00

0.00 0.00 288,000.00 -100.00 % 0.00

0.00 0.00 288,000.00 0.00

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

คาเชาบาน

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงบบุคลากร

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รวมคาใชสอย

รวมคาตอบแทน

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

6,000.00 0.00 324,000.00 36,000.00

27,700.00 0.00 643,320.00 333,900.00

554,400.00 526,130.00 594,240.00 4.46 % 620,760.00

554,400.00 526,130.00 594,240.00 620,760.00

554,400.00 526,130.00 594,240.00 620,760.00

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน

งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

งบบุคลากร

รวมงบดําเนินงาน

รวมงบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

คาตอบแทนพนักงานจาง

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

0.00 0.00 2,000.00
11400.00 

%
230,000.00

0.00 480.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00

0.00 0.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00

0.00 0.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00

0.00 0.00 30,000.00 233.33 % 100,000.00

0.00 0.00 100,000.00 0.00 % 100,000.00

64,795.60 0.00 0.00 0.00 % 0.00

64,795.60 480.00 157,000.00 455,000.00

0.00 8,200.00 50,000.00 0.00 % 50,000.00

22,519.00 16,960.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00

0.00 0.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00

0.00 0.00 20,000.00 400.00 % 100,000.00

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย 

งบรายจายอื่น ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

คาวัสดุ

วัสดุยานพาหนะและขนสง

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น

ชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาที่ขององคปกครองสวนทองถิ่น

คาบํารุงรักษาและซอมแซม

รวมคาใชสอย

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม

โครงการซักซอมแผนปองกันภัย

โครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจําองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น

วัสดุคอมพิวเตอร

วัสดุเครื่องดับเพลิง
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

0.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00

22,519.00 25,160.00 106,000.00 186,000.00

1,179.14 963.00 20,000.00 -100.00 % 0.00

0.00 0.00 0.00 100.00 % 10,000.00

1,179.14 963.00 20,000.00 10,000.00

88,493.74 26,603.00 283,000.00 651,000.00

0.00 0.00 50,000.00 -100.00 % 0.00

0.00 0.00 50,000.00 0.00

0.00 0.00 50,000.00 0.00

642,893.74 552,733.00 927,240.00 1,271,760.00

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม

รวมคาสาธารณูปโภค

รวมงบดําเนินงาน

รวมคาวัสดุ

คาสาธารณูปโภค

คาบริการโทรศัพท

วัสดุสนาม

รวมงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

รวมคาครุภัณฑ

รวมงบลงทุน

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

79,400.00 0.00 70,000.00 -100.00 % 0.00

79,400.00 0.00 70,000.00 0.00

79,400.00 0.00 70,000.00 0.00

79,400.00 0.00 70,000.00 0.00

749,993.74 552,733.00 1,640,560.00 1,605,660.00

50,202.00 0.00 748,920.00 -47.44 % 393,600.00

0.00 0.00 42,000.00 0.00 % 42,000.00

0.00 0.00 180,000.00 4.00 % 187,200.00

50,202.00 0.00 970,920.00 622,800.00

งานจราจร

งบดําเนินงาน

แผนงานการศึกษา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

งบบุคลากร

รวมงบดําเนินงาน

รวมงานจราจร

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน

คาวัสดุ

วัสดุจราจร

รวมคาวัสดุ

คาตอบแทนพนักงานจาง

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

เงินประจําตําแหนง
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

50,202.00 0.00 970,920.00 622,800.00

0.00 0.00 42,000.00 0.00 % 42,000.00

0.00 0.00 42,000.00 42,000.00

269,323.00 258,050.00 267,600.00 0.00 % 267,600.00

0.00 0.00 40,000.00 0.00 % 40,000.00

0.00 0.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00

10,150.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00

279,473.00 258,050.00 327,600.00 327,600.00

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

คาเชาบาน

รวมงบบุคลากร

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม

คาบํารุงรักษาและซอมแซม

รวมคาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย 

งบรายจายอื่น ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ

รวมคาตอบแทน

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

20,000.00 0.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00

40,000.00 0.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00

60,000.00 0.00 40,000.00 40,000.00

339,473.00 258,050.00 409,600.00 409,600.00

0.00 0.00 20,000.00 -100.00 % 0.00

4,500.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00

4,500.00 0.00 20,000.00 0.00

4,500.00 0.00 20,000.00 0.00

394,175.00 258,050.00 1,400,520.00 1,032,400.00

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

ครุภัณฑคอมพิวเตอร

รวมคาวัสดุ

รวมงบดําเนินงาน

งบลงทุน

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน

วัสดุคอมพิวเตอร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา

งบบุคลากร

จอคอมพิวเตอร

รวมคาครุภัณฑ

รวมงบลงทุน
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

337,980.00 0.00 1,027,080.00 0.00 % 1,027,080.00

108,000.00 99,000.00 108,000.00 0.00 % 108,000.00

12,000.00 11,000.00 12,000.00 0.00 % 12,000.00

457,980.00 110,000.00 1,147,080.00 1,147,080.00

457,980.00 110,000.00 1,147,080.00 1,147,080.00

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

คาตอบแทนพนักงานจาง

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงบบุคลากร
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

364,342.00 318,200.00 510,600.00 0.00 % 510,600.00

57,000.00 50,000.00 60,000.00 150.00 % 150,000.00

0.00 525.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00

3,325.00 5,020.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00

353,670.00 341,186.00 549,060.00 0.57 % 552,200.00

0.00 0.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00

778,337.00 714,931.00 1,149,660.00 1,242,800.00

24,968.00 25,349.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00

4,296.00 51,655.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00

509,485.26 240,030.18 546,536.00 7.99 % 590,216.00

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย 

งบรายจายอื่น ๆ

โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

วัสดุสํานักงาน

วัสดุไฟฟาและวิทยุ

วัสดุงานบานงานครัว

โครงการใหความรูกับเด็กปฐมวัยในสถานการณเสี่ยงภัย

รวมคาใชสอย

คาวัสดุ

โครงการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาศูนยเด็กเล็ก/ประชุม

ผูปกครองและงานประชุมที่เกี่ยวของกับกองการศึกษาและศูนยพัฒนา

โครงการปลูกฝงเด็กไทย ใสใจวินัยจรจร

โครงการสนับสนุนคาใชจายในการบริหารสถานศึกษา
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

2,325.00 0.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00

0.00 0.00 5,000.00 300.00 % 20,000.00

40,000.00 0.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00

0.00 0.00 0.00 100.00 % 10,000.00

0.00 0.00 3,000.00 -100.00 % 0.00

581,074.26 317,034.18 609,536.00 675,216.00

4,645.00 3,855.00 6,000.00 0.00 % 6,000.00

8,239.00 6,741.00 7,500.00 -100.00 % 0.00

0.00 0.00 7,500.00 100.00 % 15,000.00

12,884.00 10,596.00 21,000.00 21,000.00

1,372,295.26 1,042,561.18 1,780,196.00 1,939,016.00

0.00 207,500.00 0.00 0.00 % 0.00

คาสาธารณูปโภค

คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล

คาบริการโทรศัพท

วัสดุสนาม

วัสดุอื่น

รวมคาวัสดุ

วัสดุกอสราง

วัสดุการเกษตร

วัสดุคอมพิวเตอร

ครุภัณฑสํานักงาน

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม

รวมคาสาธารณูปโภค

รวมงบดําเนินงาน
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

0.00 0.00 20,000.00 -100.00 % 0.00

0.00 207,500.00 20,000.00 0.00

99,000.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00

99,000.00 0.00 0.00 0.00

99,000.00 207,500.00 20,000.00 0.00

901,750.00 923,450.00 990,000.00 0.00 % 990,000.00

901,750.00 923,450.00 990,000.00 990,000.00

901,750.00 923,450.00 990,000.00 990,000.00

2,831,025.26 2,283,511.18 3,937,276.00 4,076,096.00

3,225,200.26 2,541,561.18 5,337,796.00 5,108,496.00

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

ครุภัณฑคอมพิวเตอร

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ

โครงการปรับปรุงศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลทานา

รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง

รวมงบลงทุน

รวมคาครุภัณฑ

คาที่ดินและสิ่งกอสราง

คาปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง

รวมงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา

รวมแผนงานการศึกษา

อุดหนุนคาอาหารกลางวัน

รวมเงินอุดหนุน

รวมงบเงินอุดหนุน
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

0.00 0.00 343,600.00 14.55 % 393,600.00

0.00 0.00 42,000.00 0.00 % 42,000.00

515,880.00 489,500.00 244,200.00 70.47 % 416,280.00

515,880.00 489,500.00 629,800.00 851,880.00

515,880.00 489,500.00 629,800.00 851,880.00

0.00 0.00 60,000.00 20.00 % 72,000.00

45,000.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00

0.00 45,000.00 0.00 0.00 % 0.00

0.00 0.00 42,000.00 0.00 % 42,000.00

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

แผนงานสาธารณสุข

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

คาปวยการอาสาสมัครบริบาลทองถิ่น

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงบบุคลากร

งบดําเนินงาน

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

เงินประจําตําแหนง

คาตอบแทนพนักงานจาง

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น

คาเชาบาน
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

45,000.00 45,000.00 102,000.00 114,000.00

265,492.00 218,500.00 290,000.00 3.45 % 300,000.00

6,964.00 1,840.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00

7,560.00 0.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00

0.00 0.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00

126,562.00 39,843.35 0.00 0.00 % 0.00

406,578.00 260,183.35 330,000.00 340,000.00

29,997.00 9,600.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00

19,220.00 9,980.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00

27,914.00 0.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00

0.00 0.00 90,000.00 -33.33 % 60,000.00

21,336.00 6,100.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย 

งบรายจายอื่น ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ

รวมคาตอบแทน

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

วัสดุไฟฟาและวิทยุ

วัสดุงานบานงานครัว

วัสดุยานพาหนะและขนสง

รวมคาใชสอย

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม

โครงการจัดประชุมภาคีเครือขายภาคประชาชน ทั้งภาครัฐและเอกชน

คาบํารุงรักษาและซอมแซม

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

0.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00

34,980.00 23,560.00 25,000.00 20.00 % 30,000.00

133,447.00 49,240.00 176,000.00 151,000.00

585,025.00 354,423.35 608,000.00 605,000.00

0.00 0.00 91,800.00 -100.00 % 0.00

5,000.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00

0.00 0.00 50,000.00 -100.00 % 0.00

165,850.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00

170,850.00 0.00 141,800.00 0.00

170,850.00 0.00 141,800.00 0.00

1,271,755.00 843,923.35 1,379,600.00 1,456,880.00

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑวิทยาศาสตรหรือการแพทย

เครื่องพนฝอยละเอียด (LUV) สะพายหลังระบบโรตารี่(Rotary)ที่ใชใน

งานสาธารณสุข

รวมคาวัสดุ

รวมงบดําเนินงาน

งบลงทุน

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย

วัสดุคอมพิวเตอร

รวมงบลงทุน

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑของงานแผนงานสาธารณสุข

ถังบรรจุสิ่งปฏิกูลแบบหนาตัดวงรี มีฝาเปด-ปด มีความจุไมนอยกวา 

4,000 ลิตร จํานวน 1 ถัง พรอมติดตั้ง และเครื่องมืออุปกรณครบชุด

รวมคาครุภัณฑ

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

เครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ



53

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

0.00 21,960.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00

0.00 0.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00

24,120.00 7,320.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00

18,320.00 520.00 17,100.00 16.96 % 20,000.00

23,850.00 6,280.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00

0.00 0.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00

66,290.00 36,080.00 87,100.00 90,000.00

66,290.00 36,080.00 87,100.00 90,000.00

0.00 0.00 50,000.00 -100.00 % 0.00

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น

โครงการปองกันควบคุมโรคไขเลือดออก

โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา

โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี(อพ.สธ.)

โครงการ 1 อปท. 1 สวนสมุนไพรเฉลิมพระเกียรติ พระบาทสมเด็จ

พระเจาอยูหัว เนื่องในโอกาศ วันเฉลิมพระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม

โครงการควบคุมและปองกันโรคที่เปนปญหาชุมชน

โครงการคัดแยกขยะ/ระบบคัดแยกขยะ

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย 

งบรายจายอื่น ๆ

คาครุภัณฑ

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ

รวมคาใชสอย

รวมงบดําเนินงาน

งบลงทุน
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

0.00 0.00 50,000.00 0.00

0.00 0.00 50,000.00 0.00

66,290.00 36,080.00 137,100.00 90,000.00

1,338,045.00 880,003.35 1,516,700.00 1,546,880.00

104,316.77 0.00 0.00 0.00 % 0.00

99,642.09 0.00 0.00 0.00 % 0.00

89,804.40 0.00 0.00 0.00 % 0.00

393,187.96 0.00 0.00 0.00 % 0.00

686,951.22 0.00 0.00 0.00

686,951.22 0.00 0.00 0.00

686,951.22 0.00 0.00 0.00

รวมคาครุภัณฑ

รวมงบลงทุน

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น

โครงการเงินอุดหนุนขยายเขตระบบไฟฟาไฟสาธารณะบริวณซอย

สุขาภิบาล 6 อําเภอ กะปง เทศบาลตําบลทานา
โครงการเงินอุดหนุนขยายเขตระบบไฟฟาไฟสาธารณะบริเวณซอย

สนามกีฬากลาง อําเภอกะปง เทศบาลตําบลทานา
โครงการเงินอุดหนุนขยายเขตระบบไฟฟาไฟสาธารณะบริเวณถนน

สายเลียบคลองกะปง อําเภอกะปง เทศบาลตําบลทานา

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ

รวมแผนงานสาธารณสุข

แผนงานเคหะและชุมชน

งานไฟฟาและประปา

รวมงานไฟฟาและประปา

โครงการเงินอุดหนุนขยายเขตระบบไฟฟาไฟสาธารณะและแรงต่ํา

บริเวณตลาดนัด เทศบาลตําบลทานา

รวมเงินอุดหนุน

รวมงบเงินอุดหนุน
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

664,159.00 633,882.00 777,200.00 2.57 % 797,200.00

0.00 0.00 156,000.00 -100.00 % 0.00

664,159.00 633,882.00 933,200.00 797,200.00

108,631.00 68,681.00 120,000.00 0.00 % 120,000.00

108,631.00 68,681.00 120,000.00 120,000.00

772,790.00 702,563.00 1,053,200.00 917,200.00

772,790.00 702,563.00 1,053,200.00 917,200.00

1,459,741.22 702,563.00 1,053,200.00 917,200.00

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

งบดําเนินงาน

รวมงานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

รวมแผนงานเคหะและชุมชน

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น

รวมคาวัสดุ

รวมงบดําเนินงาน

จางเหมาบริการบุคคลธรรมดาเพื่อปฏิบัติหนาที่ในตําแหนงขับ

รถบรรทุกขยะ จํานวน 1 อัตรา

รวมคาใชสอย

คาวัสดุ

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสรางความเขมแข็งของชุมชน

งบดําเนินงาน
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

6,920.00 0.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00

0.00 0.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00

6,920.00 0.00 40,000.00 40,000.00

6,920.00 0.00 40,000.00 40,000.00

6,920.00 0.00 40,000.00 40,000.00

412,740.00 390,170.00 455,520.00 1.48 % 462,240.00

29,680.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00

442,420.00 390,170.00 455,520.00 462,240.00

442,420.00 390,170.00 455,520.00 462,240.00

รวมคาใชสอย

รวมงบดําเนินงาน

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสรางความเขมแข็งของชุมชน

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย 

งบรายจายอื่น ๆ

โครงการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น และแผนชุมชน

โครงการรณรงคตอตานปองกันภัยยาเสพติดของเทศบาลฯ อําเภอ 

จังหวัด เพื่อดําเนินการแกไขปญหายาเสพติด

คาใชสอย

รวมงบบุคลากร

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

คาตอบแทนพนักงานจาง

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

42,000.00 10,500.00 0.00 0.00 % 0.00

0.00 0.00 25,000.00 0.00 % 25,000.00

42,000.00 10,500.00 25,000.00 25,000.00

42,000.00 10,500.00 25,000.00 25,000.00

484,420.00 400,670.00 480,520.00 487,240.00

491,340.00 400,670.00 520,520.00 527,240.00

0.00 0.00 200,000.00 50.00 % 300,000.00

8,400.00 0.00 30,000.00 66.67 % 50,000.00

2,310.00 7,780.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00

10,710.00 7,780.00 250,000.00 370,000.00

รวมแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ

รวมคาตอบแทน

รวมงบดําเนินงาน

รวมงานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน

คาเชาบาน

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา

รวมคาใชสอย

โครงการแขงขันกีฬาเทศบาลตําบลทานาคัพ

โครงการจัดสงนักกีฬาเทศบาลตําบลทานาเขารวมการแขงขันกีฬา

โครงการสนามเด็กเลนสรางปญญาพัฒนามนุษยถวายพอหลวง

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย 

งบรายจายอื่น ๆ
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

0.00 0.00 10,000.00 100.00 % 20,000.00

0.00 0.00 10,000.00 20,000.00

10,710.00 7,780.00 260,000.00 390,000.00

10,710.00 7,780.00 260,000.00 390,000.00

18,700.00 17,275.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00

0.00 74,560.00 100,000.00 50.00 % 150,000.00

7,548.00 520.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00

7,080.00 10,000.00 10,000.00 50.00 % 15,000.00

16,200.00 17,000.00 50,000.00 100.00 % 100,000.00

16,700.00 16,700.00 30,000.00 66.67 % 50,000.00

66,228.00 136,055.00 220,000.00 345,000.00

66,228.00 136,055.00 220,000.00 345,000.00

คาวัสดุ

วัสดุกีฬา

โครงการจัดกิจกรรมวันขึ้นปใหม

โครงการจัดกิจกรรมวันสารทเดือนสิบ

โครงการวัด ประชารัฐ สรางสุข

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รวมคาวัสดุ

รวมงบดําเนินงาน

รวมงานกีฬาและนันทนาการ

รวมคาใชสอย

รวมงบดําเนินงาน

โครงการสืบสานประเพณีวันเขาพรรษา

โครงการสืบสานประเพณีวันลอยกระทง

โครงการสืบสานประเพณีวันสงกรานต
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

66,228.00 136,055.00 220,000.00 345,000.00

76,938.00 143,835.00 480,000.00 735,000.00

0.00 0.00 691,500.00 0.00 % 691,500.00

0.00 0.00 12,000.00 0.00 % 12,000.00

0.00 0.00 42,000.00 0.00 % 42,000.00

205,440.00 196,900.00 225,600.00 4.04 % 234,720.00

205,440.00 196,900.00 971,100.00 980,220.00

205,440.00 196,900.00 971,100.00 980,220.00

0.00 0.00 10,000.00 200.00 % 30,000.00

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงบบุคลากร

งบดําเนินงาน

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

เงินประจําตําแหนง

คาตอบแทนพนักงานจาง

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

2,200.00 0.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00

0.00 0.00 42,000.00 0.00 % 42,000.00

2,200.00 0.00 62,000.00 82,000.00

777,982.00 644,850.00 934,800.00 20.67 % 1,128,000.00

14,340.00 24,376.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00

15,660.00 13,000.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00

5,410.00 61,627.59 0.00 0.00 % 0.00

813,392.00 743,853.59 994,800.00 1,188,000.00

39,998.00 18,000.00 40,000.00 -25.00 % 30,000.00

0.00 0.00 200,000.00 -100.00 % 0.00

83,635.00 153,135.00 190,000.00 0.00 % 190,000.00

0.00 0.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

คาเชาบาน

รวมคาตอบแทน

วัสดุสํานักงาน

วัสดุไฟฟาและวิทยุ

วัสดุกอสราง

คาบํารุงรักษาและซอมแซม

รวมคาใชสอย

คาวัสดุ

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย 

งบรายจายอื่น ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม

วัสดุยานพาหนะและขนสง
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

19,800.00 0.00 24,420.00 -100.00 % 0.00

0.00 30,000.00 150,000.00 0.00 % 150,000.00

0.00 0.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00

30,000.00 29,600.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00

0.00 0.00 20,000.00 -100.00 % 0.00

0.00 0.00 10,000.00 -100.00 % 0.00

0.00 0.00 30,000.00 -100.00 % 0.00

173,433.00 230,735.00 734,420.00 440,000.00

9,357.15 9,357.15 3,500.00 -100.00 % 0.00

0.00 0.00 8,500.00 17.65 % 10,000.00

9,357.15 9,357.15 12,000.00 10,000.00

998,382.15 983,945.74 1,803,220.00 1,720,000.00

วัสดุสํารวจ

วัสดุจราจร

รวมคาวัสดุ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร

วัสดุคอมพิวเตอร

วัสดุสนาม

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย

วัสดุการเกษตร

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

รวมคาสาธารณูปโภค

รวมงบดําเนินงาน

งบลงทุน

คาสาธารณูปโภค

คาบริการโทรศัพท

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

0.00 128,000.00 0.00 0.00 % 0.00

49,000.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00

49,000.00 128,000.00 0.00 0.00

49,000.00 128,000.00 0.00 0.00

1,252,822.15 1,308,845.74 2,774,320.00 2,700,220.00

232,538.00 184,470.00 391,320.00 1.17 % 395,880.00

232,538.00 184,470.00 391,320.00 395,880.00

232,538.00 184,470.00 391,320.00 395,880.00

539,450.00 148,758.00 103,800.00 -3.66 % 100,000.00

16,640.00 17,740.00 50,000.00 0.00 % 50,000.00

เตนโคงขนาด 5X12X2.50 ม.

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

คาตอบแทนพนักงานจาง

รวมงบลงทุน

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

งานกอสราง

ครุภัณฑงานบานงานครัว

เครื่องฉีดน้ําแรงดันสูง

รวมคาครุภัณฑ

คาวัสดุ

วัสดุไฟฟาและวิทยุ

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงบบุคลากร

งบดําเนินงาน



63

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

556,090.00 166,498.00 153,800.00 150,000.00

556,090.00 166,498.00 153,800.00 150,000.00

52,700.00 0.00 70,000.00 -100.00 % 0.00

52,700.00 0.00 70,000.00 0.00

52,700.00 0.00 70,000.00 0.00

841,328.00 350,968.00 615,120.00 545,880.00

2,094,150.15 1,659,813.74 3,389,440.00 3,246,100.00

85,896.00 42,954.00 140,808.00 2.72 % 144,642.00

2,406.00 2,496.00 5,632.00 2.81 % 5,790.00

รวมคาวัสดุ

รวมงบดําเนินงาน

งบลงทุน

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

แผนงานงบกลาง

งบกลาง

รวมคาครุภัณฑ

รวมงบลงทุน

รวมงานกอสราง

คาครุภัณฑ

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑที่อยูในความรับผิดชอบของกอง

ชาง

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน

งบกลาง

งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง ป 2569
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

700,000.00 700,000.00 700,000.00 0.00 % 700,000.00

2,041,200.00 2,062,700.00 2,298,000.00 0.52 % 2,310,000.00

451,200.00 430,400.00 583,200.00 -12.35 % 511,200.00

6,496.00 0.00 250,000.00 0.00 % 250,000.00

541,383.00 500,194.00 555,288.00 4.94 % 582,735.00

30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00

50,005.00 0.00 52,000.00 0.00 % 52,000.00

60,000.00 25,000.00 25,000.00 0.00 % 25,000.00

0.00 63,060.00 0.00 0.00 % 0.00

3,968,586.00 3,826,804.00 4,639,928.00 4,611,367.00

3,968,586.00 3,826,804.00 4,639,928.00 4,611,367.00

3,968,586.00 3,826,804.00 4,639,928.00 4,611,367.00

3,968,586.00 3,826,804.00 4,639,928.00 4,611,367.00

20,916,866.48 17,596,026.48 30,864,800.00 30,224,643.00

เบี้ยยังชีพความพิการ

เงินสํารองจาย

รายจายตามขอผูกพัน

เงินสนับสนุนงบประมาณรายจายกิจการประปา

เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ

รวมแผนงานงบกลาง

รวมทุกแผนงาน

รวมงบกลาง

รวมงบกลาง

รวมงบกลาง

เงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพ

เงินชวยพิเศษ

เงินชวยคาทําศพขาราชการ/พนักงาน

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น (ก.บ.ท.)

คาบํารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย

เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน
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  รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป   

  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569   

  เทศบาลตำบลทานา   

  อำเภอกะปง จังหวัดพังงา   

  ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน    30,534,643.00  บาท แยกเปน   
  แผนงานบริหารงานท่ัวไป   

      
งานบริหารท่ัวไป รวม 8,445,400 

 
บาท 

    
        งบบุคลากร รวม 5,342,520 บาท     
          เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 2,624,640 บาท     

          
เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

จำนวน 695,520 บาท 

    

        

  
 
 
    

-เพ่ือจายเปนเงินเดือนนายกเทศมนตรี รอง
นายกเทศมนตรี  
(1)เงินเดือนของนายกเทศมนตรี ในอัตราเดือน
ละ 27,600 บาท จำนวน 12 เดือน  
(2)เงินเดือนรองนายกเทศมนตรี ในอัตราเดือน
ละ 15,180บาท/คน รวม 2 คน จำนวน 12 
เดือน 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
เงินเดือนเงินคาตอบแทนและประโยชนตอบ
แทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี  รอง
นายกเทศมนตรี  ประธานสภาเทศบาล  รอง
ประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษา
นายกเทศมนตรี และการจายคาเบี้ยประชุม
กรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 แกไขเพ่ิมเติม 
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คาตอบแทนประจำตำแหนงนายก/รองนายก 

 
 

จำนวน 

 
 

120,000 

 
 

บาท 

        

    -เพ่ือจายเปนคาตอบแทนประจำตำแหนงของ
นายกเทศมนตรีและรองนายกเทศมนตรี 
(1)คาตอบแทนประจำตำแหนงนายกเทศมนตรี 
ในอัตราเดือนละ 4,000 บาท จำนวน 12 เดือน 
(2)คาตอบแทนประจำตำแหนงรอง
นายกเทศมนตรี ในอัตราเดือนละ 3,000 บาท/
คน รวมคน จำนวน 12 เดือน 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
เงินเดือน เงินคาตอบแทนและประโยชนตอบ
แทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รอง
นายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รอง
ประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษา
นายกเทศมนตรี และการจายคาเบี้ยประชุม
กรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม              

          คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพิเศษของ
นายกเทศมนตรี และรองนายกเทศมนตรี แยก
ดังนี้ (สำนักปลัด) 
1 คาตอบพิเศษของนายกเทศมนตรี จำนวน 1 
อัตรา ในอัตราเดือนละ 4,000 บาท จำนวน 12 
เดือน  
2 คาตอบแทนพิเศษของรองนายกเทศมนตรี 
จำนวน 2 อัตรา ในอัตราเดือนละ 3,000 บาท 
จำนวน 12 เดือน 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย 
เงินเดือน เงินคาตอบแทนและประโยชนตอบ
แทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รอง
นายกเทศมนตรี  ประธานสภาเทศบาล รอง
ประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษา
นายกเทศมนตรีและการจายคาเบี้ยประชุม
กรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม  
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คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษา
นายกเทศมนตรี นายกองคการบริหารสวนตำบล 

 
จำนวน 

 
198,720 

 
บาท 

            

-เพ่ือจายเปนคาตอบแทนเลขานุการ / ท่ี
ปรึกษานายกเทศมนตรีแยกดังนี้  
(1)คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ
นายกเทศมนตรี จำนวน 1 อัตรา ในอัตราเดือน
ละ 9,660บาท จำนวน 12เดือน เปนเงิน 
115,920 บาท                                                                                                                            
(2) คาตอบแทนรายเดือนท่ีปรึกษา
นายกเทศมนตรี จำนวน 1 อัตรา ในอัตราเดือน
ละ 6,900 บาท จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 
82,800 บาท 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
เงินเดือนเงินคาตอบแทนและประโยชนตอบ
แทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รอง
นายกเทศมนตรี  ประธานสภาเทศบาล รอง
ประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษา
นายกเทศมนตรีและการจายคาเบี้ยประชุม
กรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม 

            
          เงินคาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/

สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

จำนวน 1,490,400 บาท     

                      

            

-เพ่ือจายเปนคาตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล 
ประธานสภา รองประธานสภา แยกดังนี้ 
(สำนักปลัด) 
(1)คาตอบแทนประธานสภาเทศบาล จำนวน 1 
อัตรา ในอัตราเดือนละ 15,180 บาท จำนวน 
12 เดือน  
(2)คาตอบแทนรองประธานสภาฯ จำนวน     1 
อัตรา ในอัตราเดือนละ  12,420 บาท จำนวน 
12 เดือน 
(3)คาตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล จำนวน 10 
อัตรา ในอัตราเดือนละ  9,660   บาท จำนวน 
12 เดือน 
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-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
เงินเดือน เงินคาตอบแทนและประโยชนตอบ
แทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รอง
นายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รอง
ประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษา
นายกเทศมนตรีและการจายคาเบี้ยประชุม
กรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554  และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม 

            
          เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 2,717,880 บาท     
          เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 1,829,880 บาท     

           

เพ่ือจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนข้ัน
ประจำปใหแก พนักงานเทศบาล สังกัดสำนัก
ปลัด  
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  
2569 ) ของเทศบาลตำบลทานา 

            

          
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวน
ทองถ่ิน 

จำนวน 138,000 บาท 

    

            

เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตาง ๆ  ใหแก พนักงาน
เทศบาลสังกัดสำนักปลัด  
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  
2569 ) ของเทศบาลตำบลทานา             

          เงินประจำตำแหนง จำนวน 210,000 บาท     

            

-เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือน
ใหแก พนักงานเทศบาลสังกัดสำนักปลัด                                                             
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  
2569 ) ของเทศบาลตำบลทานา 
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          คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 540,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนเงินเดือน เงินท่ีจายเพ่ิมและเงิน
เพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานจาง 
พนักงานจางตามภารกิจ พนักงานผูสูงอายุ
ทรงคุณวุฒิเฉพาะทาง  สังกัดสำนักปลัด ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 จำนวนอัตราตามท่ีปรากฏ
ในแผนอัตรากำลังสามป(ปงบประมาณ 2567 - 
2569และท่ีแกไขเพ่ิมเติม)ตามประกาศ กทจ.
พังงา เรื่องหลักเกณฑและเง่ือนไขเก่ียวกับการ
จางพนักงานผูสูงอายุปฏิบัติงานในเทศบาล 
พ.ศ. 2568 ลงวันท่ี 11 กุมภาพันธ 2568 
คำนวณตั้งจายไวจำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ 
ก.อบต. ท่ี มท 0809.5/ว 36 ลงวันท่ี 26 
สิงหาคม 2558 

            
        งบดำเนินงาน รวม 2,969,080 บาท     
          คาตอบแทน รวม 160,000 บาท     

          
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน             

            คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชน
แกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
-เพ่ือจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอัน
เปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

จำนวน 5,000 บาท     

                        
          คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการใหแกพนักงานเทศบาลและ
พนักงานจาง สังกัดสำนักปลัดเทศบาลตามท่ี
ระเบียบ/กฎหมายกำหนดไว              

          คาเชาบาน จำนวน 120,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาล
สิทธิเบิก(หนวยงานท่ีเสนอประมาณการ
รายจาย) 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบาน
ของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไข
เพ่ิมเติม  
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          เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             
            เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/

พนักงาน/ลูกจางประจำ 
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/
พนักงาน/ลูกจางประจำ 
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแก 
ผูบริหารทองถ่ิน พนักงานเทศบาล 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
เงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ. 2563 เพ่ือจายเปน
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแก ขาราชการ/
พนักงาน/ลูกจางประจำผูท่ีมีสิทธิได(หนวยงาน
ท่ีเสนอประมาณการรายจาย) 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
เงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563  

จำนวน 25,000 บาท     

                       
          คาใชสอย รวม 2,265,880 บาท     
          รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

          

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 
 รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 
(1) รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ ตั้งไว 
80,000 บาท  เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียมและ
คาลงทะเบียนตาง ๆ คาเย็บและเขาปกหนังสือ,
เทศบัญญัติ,แผนพัฒนาทองถ่ิน และเอกสาร
ทางวิชาการอ่ืน ๆ คาแปลเอกสาร คาลาง อัด 
ขยายฟลม คาโฆษณาและเผยแพรขอมูล
ขาวสาร คาบอกรับวารสารตาง ๆ คูมือ
ปฏิบัติงานการจัดทำวารสารเพ่ือการ
ประชาสัมพันธ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการ
ดำเนินคดีตามคำพิพากษา คาจัดทำปาย
ประชาสัมพันธรณรงคเผยแพรความรู หรือ
บริการจัดทำสื่อตาง ๆ คาจางเหมาบริการ เชน 
คาบริการถายเอกสาร เย็บปกเขาเลม 
คาบริการกำจัดปลวก แมลงตาง ๆ คาจางเหมา
จัดทำของหรือคาบริการท่ีจำเปนอ่ืน ๆ คาเชา

จำนวน 1,110,088 บาท 
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ทรัพยสิน ฯลฯ 
(2) คาจางเหมาบริการบุคคลธรรมดาเพ่ือ
ปฏิบัติงานทำความสะอาดสำนักงานเทศบาล
ตำบลทานา ตั้งไว 109,200 บาท เพ่ือจายเปน
คาจางเหมาบริการบุคคลทำหนาท่ีเปด-ปด 
พรอมท้ังทำความสะอาดสำนักงานเทศบาลและ
บริเวณพ้ืนท่ีใชสอยตอเนื่อง ทุกวันทำการ                                                                                                                                                 
(3) คาจางเหมาบริการบุคคลธรรมดา เพ่ือ
ปฏิบัติงานและปฏิบัติหนาท่ีในตำแหนง
พนักงานขับรถยนตสวนกลาง ตั้งไว 120,000 
บาท  
(4) เพ่ือจายเปนคาจัดทำประกันรถยนต
ราชการของสำนักปลัด ตั้งไว 20,000 บาท 
(5) คาจางเหมาบริการบุคคลธรรมดา เพ่ือ
ปฏิบัติงานหนาท่ีในตำแหนงผูชวยเจาพนักงาน
ธุรการของสำนักปลัด ตั้งไว 109,200 บาท           
(6)  คาจางเหมาบริการบุคคลธรรมดา เพ่ือ
ปฏิบัติงานหนาท่ีในตำแหนงผูชวยเจาพนักงาน
ทะเบียนและบัตรของสำนักปลัด ตั้งไว 
109,200 บาท         
 (7)  คาจางเหมาบริการบุคคลธรรมดา เพ่ือ
ปฏิบัติงานหนาท่ีในตำแหนงผูชวยนักวิเคราะห
นโยบายและแผนของสำนักปลัด ตั้งไว 
150,000 บาท       
(8)  คาจางเหมาบริการบุคคลธรรมดา เพ่ือ
ปฏิบัติงานหนาท่ีในตำแหนงผูชวยนักทรัพยากร
บุคคลของสำนักปลัด ตั้งไว 150,000 บาท         
 (9)  คาจางเหมาบริการบุคคลธรรมดา เพ่ือ
ปฏิบัติงานหนาท่ีในตำแหนงผูดูแลอาคาร
อเนกประสงคของสำนักปลัด ตั้งไว 114,000 
บาท      
(10)  คาจางเหมาบริการบุคคลธรรมดา เพ่ือ
ปฏิบัติงานหนาท่ีในตำแหนงผูชวยนักจัดการ
งานท่ัวไปของสำนักปลัด ตั้งไว 133,800 บาท                                                                                                                                                                                                                   
(11) เพ่ือจายเปนคาเชาคอมพิวเตอร ของงาน
ประชาสัมพันธ              
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จำนวน 12 เดือนตั้งไว 15,480 บาท ตาม
แนวทางการจัดระบบคอมพิวเตอรของสวน
ราชการในสังกัดกระทรวงมหาดไทยท่ีมีลักษณะ
เปนการเชา มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร
และจัดหาระบบคอมพิวเตอรของ
กระทรวงมหาดไทย ครั้งท่ี 9/2561 เม่ือวันท่ี 
28 พฤศจิกายน 2561  

            

          
 
รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ             

            รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 
(1) คารับรอง ตั้งไว 30,000 บาทคารับรองใน
การตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล เพ่ือจายเปน
คาอาหาร คาเครื่องดื่ม คาของขวัญ คาพิมพ
เอกสาร คาใชจายท่ีเก่ียวเนื่องในการเลี้ยง
รับรอง รวมท้ังคาบริการและคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ี
จำเปนตองจายท่ีเก่ียวกับการรับรอง ตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 
2381 ลงวันท่ี 28 กรกฎาคม 2548  
(2) คาเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาเทศบาล 
ตั้งไว 30,000 บาท เพ่ือจายเปนคาอาหาร
เครื่องดื่มตาง ๆ  ในการเลี้ยงรับรองและ
คาบริการอ่ืน ๆ ซ่ึงจำเปนตองจายท่ีเก่ียวกับ
การเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาเทศบาล 
หรือคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการท่ี
ไดรับการแตงตั้งตามกฎหมายหรือตามระเบียบ
หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย 
หรือการประชุมระหวางองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินกับรัฐวิสาหกิจหรือ
เอกชน 
(3)คาใชจายในการรับเสด็จ ตั้งไว 100,000 
บาท เพ่ือจายเปนคาใชจายในการรับเสด็จ
สมเด็จพระเจาอยูหัว รัชการท่ี 10 สมเด็จพระ
นางเจาฯ พระบรมราชินี ในรัชกาลท่ี 10 
รวมท้ังพระบรมวงศานุวงศท่ีเสด็จพระราช
ดำเนินในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลตำบลทานาและ/
หรือพ้ืนท่ีใกลเคียง  

จำนวน 160,000 บาท     
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รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา
ลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 

          
  
  

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เชน 
คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก 
คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน ฯลฯ 
(หนวยงานท่ีเสนอประมาณการรายจาย) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 แกไขเพ่ิมเติมถึง
ปจจุบัน 

จำนวน 300,000 บาท 
    

                        
            คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 

เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณีท่ี
เทศบาลไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง 
และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ีของ
เทศบาลเขารวม 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา
ดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับ
การฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557  

จำนวน 150,000 บาท     

                        
            โครงการกิจกรรมวันสำคัญทางราชการตาง ๆ 

เชน วันทองถ่ินไทย ฯลฯ 
เพ่ือจายเปนคาใชจายสำหรับดำเนินงาน
โครงการกิจกรรม วันสำคัญทางราชการตาง ๆ 
เชน วันทองถ่ินไทย ฯลฯ เพ่ือจายเปน
คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาเชา
เครื่องเสียงคาตกแตงสถานท่ี คาอุปกรณในการ
จัดกิจกรรมพัฒนาทองถ่ิน และ คาใชจายอ่ืนๆ 
ท่ีจำเปนและเก่ียวของกับโครงการ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกจายคาใขจายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการ
แขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2564 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 
2570 หนาท่ี 98 ลำดับท่ี 14)  

จำนวน 10,000 บาท     
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            โครงการจัดกิจกรรมตางๆ เก่ียวกับพระบรม

วงศานุวงศ ผูแทนพระองคและบุคคลสำคัญอ่ืน 
ๆ 
เพ่ือจายเปนคาใชจายสำหรับดำเนินงาน
โครงการจัดกิจกรรมตางๆเก่ียวกับพระบรม
วงศานุวงศ ผูแทนพระองคและบุคคลสำคัญอ่ืน 
ๆเชน คาใชจายในการจัดกิจกรรมตาง ๆ เขา
รวมกิจกรรม คาวัสดุ อุปกรณ คาตกแตง
สถานท่ี ฯลฯ และคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจำเปนและ
เก่ียวของกับโครงการ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการ
แขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2564 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 
2570 หนาท่ี 100 ลำดับท่ี 23)  

จำนวน 15,000 บาท     

                        
            โครงการจัดกิจกรรมวันเทศบาล 

เพ่ือจายเปนคาใชจายสำหรับดำเนินงาน
โครงการจัดกิจกรรมตางวันเทศบาล 24 
เมษายน เชา คาอาหาร คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม คาเชาเครื่องเสียง  คาตกแตงสถานท่ี 
คาอุปกรณตางๆ สำหรับกิจกรรมพัฒนาเนื่อง
ในวันเทศบาล และคาใชจายอ่ืนท่ีจำเปนฯและ
เก่ียวของกับโครงการ 
(เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 
2570 หนาท่ี 100 ลำดับท่ี 23)   

จำนวน 10,000 บาท     

                        

          

  
 
 
 
 
 
 
  

โครงการเนื่องในงานพระราชพิธี รัฐพิธี 
โครงการตามพระราชดำริ หรือโครงการตาง ๆ 
ตามนโยบายรัฐและนโยบาย
กระทรวงมหาดไทย 
โครงการเนื่องในงานพระราชพิธี รัฐพิธี 

จำนวน 20,000 บาท 
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โครงการตามพระราชดำริ หรือโครงการตาง ๆ 
ตามนโยบายรัฐและนโยบาย
กระทรวงมหาดไทย 
เพ่ือจายเปนคาใชจายสำหรับโครงการเนื่องใน
งานพระราชพิธี รัฐพิธี โครงการตาม
พระราชดำริ หรือโครงการตาง ๆ ตามนโยบาย
รัฐ และนโยบายกระทรวงมหาดไทย เชน 
คาใชจายตาง ๆ ในการจัดกิจกรรม คา
ดำเนินงาน คาใชจายในการเขารวมกิจกรรม 
และคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจำเปนและเก่ียวของกับ
โครงการ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการ
แขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ 2564  
 (ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 -
2570 หนาท่ี 100 ลำดับท่ี 21)  

            
            โครงการ ปกปองและเชิดชูสถาบัน

พระมหากษัตริย 
เพ่ือจายเปนคาใชจายสำหรับโครงการปกปอง
และเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย  เชน การใช
จายตางๆ ในการจัดกิจกรรม  การเขารวม
กิจกรรม และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับ
โครงการ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการ
แขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2564 (ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 
2566 - 2570  หนาท่ี 100 ลำดับท่ี 22) 

จำนวน 20,000 บาท     
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โครงการพัฒนาศักยภาพพัฒนาบุคคลากรและ
ทัศนศึกษาดูงาน สมาชิกสภาเทศบาล ผูบริการ
และพนักงานเทศบาลโครงการพัฒนาศักยภาพ
พัฒนาบุคคลากรและทัศนศึกษาดูงาน สมาชิก
สภาเทศบาล ผูบริการและพนักงานเทศบาล 
เพ่ือจายเปนคาใชจายสำหรับโครงการพัฒนา
ศักยภาพพัฒนาบุคคลากรและทัศนศึกษาดูงาน 
สมาชิกสภาเทศบาล ผูบริการและพนักงาน
เทศบาล ประกอบดวยคาอาหาร คาอาหารวาง
พรอมเครื่องดื่ม คาวัสดุตางๆท่ีเก่ียวของ 
คาตอบแทนวิทยากร คาอาคารท่ีพักและ
สถานท่ี คาเดินทาง 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท
0808.2 ว2089 ลว 12 เม.ย.2559 เรื่องการจัด
ฝกอบรม สัมมา ทัศนศึกษาดูงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ิมเติมครั้งท่ี 
1/2566 หนา 12 ลำดับท่ี 3 

จำนวน 200,000 บาท 

    

 
 
                       
            โครงการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล และ

ผูบริหารเทศบาล (นายกเทศมนตรี) 
เลือกตั้ง คาใชจายในการจัดประชุมอบรม
บุคลากรเลือกตั้ง รวมท้ังผูสมัคร และบุคคลท่ี
เก่ียวของกับการเลือกตั้งตามกฎหมาย 
คาใชจายในการจัดตั้งศูนยประสานงานการ
เลือกตั้ง คาประชาสัมพันธการเลือกตั้ง คา
จัดพิมพเอกสารตาง ๆ คาจัดพิมพบัญชีรายชื่อ 
คาวัสดุ คาอุปกรณตาง ๆ คาจัดทำปาย
ประกาศผลการเลือกตั้ง คาจัดสถานท่ีและทำ
ความสะอาด คาอาหาร คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม และรายการคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีอาจจะ
เกิดข้ึนและเก่ียวของกับโครงการ     
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 
0808.2/ว 3675 ลงวันท่ี 6 กรกฎาคม 2561 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 -
2570 หนาท่ี 95 ลำดับท่ี 5)  

จำนวน 100,000 บาท     
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  โครงการวันคลายวันพระราชสมภพของ

พระบาทสมเด็จ พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิ
พลอดุลยเดชบรมนาถบพิตร และวันพอ
แหงชาติ 
เพ่ือจายเปนคาใชจายสำหรับดำเนินงาน
โครงการวันคลายวันพระราชสมภพของ
พระบาทสมเด็จ พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิ
พลอดุลยเดชบรมนาถบพิตร และวันพอ
แหงชาติ  เชน คาอาหาร คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม คาเชาเครื่องเสียง คาจางจัดสถานท่ี
คาพานพุม คาประดับตกแตงไฟ คาวัสดุ 
อุปกรณ และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจำเปนและ
เก่ียวของกับโครงการ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการ
แขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ 2564  (ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 
2566 - 2570 หนาท่ี 98 ลำดับท่ี 16)  

 
จำนวน 

 
30,000 

 
บาท 

                        
            โครงการวันคลายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จ

พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร รัชกาล ท่ี 9  วันท่ี 13 
ตุลาคม 
เพ่ือจายเปนคาใชจายสำหรับดำเนินงาน
โครงการวันคลาย  วันสวรรคตพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร รัชกาล ท่ี 9 วันท่ี 13 
ตุลาคม เชน คาอาหาร คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม คาเชาเครื่องเสียง คาจางจัดสถานท่ี 
คาประดับตกแตงไฟ  คาวัสดุ อุปกรณ และ
คาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจำเปนและเก่ียวของกับ
โครงการ 
  -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา
ดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการ
แขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ 2564 (ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 
2566 - 2570 หนาท่ี 99 ลำดับท่ี 19) 

จำนวน 30,000 บาท     
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โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรี    
สินทรมหาวชิราลงกรณพระวชิรเกลาเจาอยูหัว 
เพ่ือจายเปนคาใชจายสำหรับดำเนินงาน
โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสิ
นทรมหาวชิราลงกรณพระวชิรเกลาเจาอยูหัว  
เชน คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คา
เชาเครื่องเสียง คาจางจัดสถานท่ีคาพานพุม คา
ประดับตกแตงไฟ คาวัสดุ อุปกรณ และ
คาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจำเปนและเก่ียวของกับ
โครงการ 
  -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา
ดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการ
แขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ 2564(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 
2566 - 2570 หนาท่ี 99 ลำดับท่ี 18)  

จำนวน 30,000 บาท 

                        
            โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ

นางเจาสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรม
ราชินี 
  เพ่ือจายเปนคาใชจายสำหรับดำเนินงาน
โครงการวันเฉลิม พระชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจาสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรม
ราชินี เชน คาอาหาร คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม คาเชาเครื่องเสียง คาจางจัดสถานท่ี 
คาพานพุม คาประดับตกแตงไฟ คาวัสดุ 
อุปกรณ และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจำเปนและ
เก่ียวของกับโครงการ  
  -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา
ดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการ
แขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ 2564 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 
2570 หนาท่ี 99 ลำดับท่ี 20)  

จำนวน 30,000 บาท     
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โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
บรมราชชนนีพันปหลวง และวันแมแหงชาติ 
  เพ่ือจายเปนคาใชจายสำหรับการดำเนินงาน
โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
บรมราชชนนีพันปหลวง และวันแมแหงชาติ  
เชน คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คา
เชาเครื่องเสียง คาจางจัดสถานท่ี คาพานพุม 
คาประดับตกแตงไฟ คาวัสดุ อุปกรณ และ
คาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจำเปนและเก่ียวของกับ
โครงการ   
     -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา
ดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการ
แขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ 2564 (ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 
2566 - 2570 หนาท่ี 98 ลำดับท่ี 13)  

จำนวน 30,000 บาท 

    

                        
           คาวัสดุ รวม 220,000 บาท     
          วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุสำนักงาน ประเภท
วัสดุคงทนและวัสดุสิ้นเปลือง เชน พระบรม
ฉายาลักษณ กระดาษ ดินสอ ยางลบ แบบพิมพ
ตางๆ ผาหมึกพิมพดีด ตรายาง ฉากก้ันหอง 
ปากกา แฟม ฯลฯ 
 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564     

  
 
 
 
 
        

          

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุไฟฟาและวิทยุ ประเภท
วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุอุปกรณ
ประกอบและอะไหล ไดแก ฟวส สายไฟฟา ปลั๊ก
ไฟฟา หลอดไฟฟา ถานไฟฉาย อุปกรณไฟฟา
สำหรับใชภายในอาคารสำนักงานฯ สายอากาศ
หรือเสา อากาศสำหรับรับสัญญาณวิทยุ/เครื่องรับ
โทรทัศน จานรับสัญญาณดาวเทียม หมอแปลง
ไฟฟา ลำโพง ไมโครโฟน ฯลฯ 
 

จำนวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บาท 
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  - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
  - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ินท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 

      

          วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 30,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุงานบานงานครัว 
ประเภทวัสดุคงทนและวัสดุสิ้นเปลือง เชน แกว
น้ำ ชุดกาแฟ ผงซักฟอก แปรง น้ำยาลางจาน 
ถังน้ำ กระติกน้ำรอน ฯลฯ 
  - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
  - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 

            

         

วัสดุยานพาหนะและขนสง 
เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง ประเภท
วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ
ประกอบและอะไหล เชน หัวเทียน ยางรถยนต 
แบตเตอรี่ ฟลมกรองแสง ตลับลูกปน สายไมล 
เพลา น้ำมันเบรก กระจกมองขางเครื่องมือสำหรับ
ซอมแซมรถยนตเปนการเบื้องตน  

จำนวน 30,000 บาท 

    

            

   - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
  - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564   

            
          วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 50,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 
ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง เชน นำมันดีเซล นำมัน
เครื่อง นำมันจาระบี ฯลฯ 
  - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562             
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  - เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 
0808.2/ว 2909 ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565
  

          วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 50,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร 
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุ
อุปกรณประกอบอะไหล ไดแก แผนหรือจาน
บันทึกขอมูล อุปกรณจัดเก็บขอมูล แปนพิมพ 
หมึกเครื่องพิมพ  แผนกรองแสง เมาส และอ่ืน 
ๆ ท่ีเก่ียวของกับคอมพิวเตอร 
 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562             

          คาสาธารณูปโภค รวม 457,000 บาท     

          

คาไฟฟา 
-เพ่ือจายเปนคาใชกระแสไฟฟาสำนักงาน อาคาร 
ไฟฟาสองสวางในท่ีหรือทางสาธารณะ และ
สิ่งกอสรางตาง ๆ ของเทศบาลตำบลทานา และ
เขตท่ีเทศบาลตำบลตองรับผิดชอบ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

จำนวน 380,000 บาท 

    

            

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลง
วันท่ี 30 กันยายน 2563 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 

            

          

คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล 
-เพ่ือจายเปนคาใชน้ำประปาสำนักงานเทศบาล
ตำบลทานา และอาคารอเนกประสงคเทศบาล 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

จำนวน 10,000 บาท 
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ทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 
30 กันยายน 2563 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564  

          คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 50,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาวิทย ุสื่อสาร คาสื่อสารผาน
ดาวเทียม คาใชจายเก่ียวกับการใชระบบ
อินเตอรเน็ต ฯลฯ  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ ว 3035 ลงวันท่ี 30 
กันยายน 2563             

          คาเชาพ้ืนท่ีเว็บไซต และคาธรรมเนียมท่ีเก่ียวของ จำนวน 17,000 บาท     

            

คาเชาพ้ืนท่ีเว็บไซต และคาธรรมเนียมท่ี
เก่ียวของ เพ่ือจายเปนระบบ CLOUD 
,HOSTING ฯลฯ (สำนักปลัด)  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ ว 3035 ลงวันท่ี 30 
กันยายน 2563             

      
 
งานวางแผนสถิติและวิชาการ 

 
รวม 

 
373,320 

 
บาท     

        งบบุคลากร รวม 373,320 บาท     
          เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 373,320 บาท     
          เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 355,320 บาท     

            

เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตาง ๆ  ใหแก พนักงาน
เทศบาลสังกัดสำนักปลัด งานวางแผนสถิติและ
วิชาการ 
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 - 
2569 ) ของเทศบาลตำบลทานา  
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          คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 18,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนเงินเดือน เงินท่ีจายเพ่ิมและเงิน
เพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานจาง 
พนักงานจางตามภารกิจ สังกัดสำนักปลัด ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 จำนวนอัตราตามท่ีปรากฏ
ในแผน             

            

อัตรากำลังสามป(ปงบประมาณ 2567 - 2569
และท่ีแกไขเพ่ิมเติม)คำนวณตั้งจายไวจำนวน 
12 เดือน 
- เปนไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ 
ก.อบต. ท่ี มท 0809.5/ว 36 ลงวันท่ี 26 
สิงหาคม 2558 

            
      งานบริหารงานคลัง รวม 2,826,660 บาท     
        งบบุคลากร รวม 1,143,660 บาท     
          เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 1,143,660 บาท     
          เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 735,660 บาท     

            

เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตาง ๆ  ใหแก พนักงาน
เทศบาลสังกัดกองคลัง 
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 - 
2569 ) ของเทศบาลตำบลทานา 

            

          
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวน
ทองถ่ิน 

จำนวน         24,000 บาท 

    

            

เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตาง ๆ  ใหแก พนักงาน
เทศบาลสังกัดสำนักปลัด  
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  
2569 ) ของเทศบาลตำบลทานา 
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เงินประจำตำแหนง จำนวน 42,000 บาท 

            

เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแก 
พนักงานเทศบาลสังกัดกองคลัง                                                                
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  
2569 ) ของเทศบาลตำบลทานา             

          คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 318,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนเงินเดือน เงินท่ีจายเพ่ิมและเงิน
เพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานจาง  
พนักงานจางตามภารกิจ สังกัดกองคลัง ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 จำนวนอัตราตามท่ีปรากฏ
ในแผน             

            

อัตรากำลังสามป(ปงบประมาณ 2566 - 2569
และท่ีแกไขเพ่ิมเติม)คำนวณตั้งจายไวจำนวน 
12 เดือน 
- เปนไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ 
ก.อบต. ท่ี มท 0809.5/ว 36 ลงวันท่ี 26 
สิงหาคม 2558 

            
          เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 24,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวตาม
ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล 
(ก.ท.) เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ 
การใหพนักงานลูกจางประจำและพนักงานจาง
ของเทศบาล ไดรับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว 
(ฉบับท่ี 2) ลงวันท่ี 18 มิถุนายน 2558 และ
ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิก
จายเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของ
ขาราชการและลูกจางประจำของสวนราชการ 
(ฉบับท่ี 6) พ.ศ.2558             

        งบดำเนินงาน รวม 1,683,000 บาท     
          คาตอบแทน รวม 67,000 บาท     

          
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน             
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คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชน
แกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนสำหรับ
พนักงานสวนทองถ่ินเปนกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจำป) ใหแกขาราชการ/พนักงานสวน
ทองถ่ิน ลูกจางประจำ และพนักงานจาง 
คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรับ
แตงตั้งตามกฎหมายวาดวยการจัดซ้ือจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ หรือคาตอบแทนท่ี
เขาลักษณะประเภทนี้ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการกำหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปน
กรณีพิเศษ อันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจำป 
แกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557  (เงิน
รางวลัประจำป) 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 2850 ลง
วันท่ี 12 กันยายน 2561 ประกอบหนังสือ
กระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0406.5/ว 
85 ลงวันท่ี  6 กันยายน 2561 (บุคคลหรือ
คณะกรรมการจัดซ้ือจัดจาง) 

จำนวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

15,000 บาท 

    

                      

          

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนแกเจาหนาท่ีทองถ่ิน ท่ี
ปฏิบัติงานตามหนาท่ีปกติโดยลักษณะงานสวน
ใหญตองปฏิบัติงานในท่ีตั้งสำนักงานและได
ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในท่ีตั้งสำนักงาน
หรือ 
โดยลักษณะงานสวนใหญตองปฏิบัติงานนอกท่ีตั้ง
สำนักงานและไดปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการ
นอกท่ีตั้งสำนักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติตอง
ปฏิบัติงานในลักษณะเปนผลัดหรือกะ และได
ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตนและให
หมายความรวมถึงเงิน  

จำนวน 10,000 บาท 

    

            

คาตอบแทนตามกฎหมายวาดวยสภาตำบลและ
องคการบริหารสวนตำบลดวย ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลา ราชการของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
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          คาเชาบาน จำนวน 42,000 บาท     

            
เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาล
สังกัดกองคลัง              

          

สิทธิเบิก(หนวยงานท่ีเสนอประมาณการ
รายจาย) 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบาน
ของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไข
เพ่ิมเติม  

             
          คาใชสอย รวม 1,453,000 บาท     
          รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             
            รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 

รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 
(1)เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียม คาลงทะเบียน คา
เย็บเลมหรือเขาปกหนังสือ คาจัดทำปาย
ประชาสัมพันธในการจัดเก็บภาษีหรือการ
ประชาสัมพันธอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับงานของกอง
คลัง และคาจางเหมาบริการอ่ืนๆ ท่ีจำเปนตั้งไว 
20,000 บาท 
(2)เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคล
ธรรมดาเพ่ือปฏิบัติงานในตำแหนง ผูชวย
นักวิชาการเงินและบัญชี ตั้งไว 150,000 บาท 
(3)เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคล
ธรรมดาเพ่ือปฏิบัติงานในตำแหนง พนักงานขับ
รถยนต ตั้งไว 120,000 บาท 
(4)เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคล
ธรรมดาเพ่ือปฏิบัติงานในตำแหนง ผูชวยเจา
พนักงานการเงินและบัญชี ตั้งไว 133,800 บาท 
(5)เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคล
ธรรมดาเพ่ือปฏิบัติงานในตำแหนง ผูชวยเจา
พนักงานธุรการ ตั้งไว 109,200 บาท 
(7)เพ่ือจายเปนคาจัดทำประกันภัยรถยนต
ราชการของกองคลัง ตั้งไว 10,000 บาท 

 

 

 

  

จำนวน 543,000 บาท     
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รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา
ลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

            คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักรเชน 
คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก 
คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน ฯลฯ 
(หนวยงานท่ีเสนอประมาณการรายจาย) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 แกไขเพ่ิมเติมถึง
ปจจุบัน 

จำนวน 40,000 บาท     

                        

            
คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 
เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณีท่ี
เทศบาลไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง 
และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ีของ
เทศบาลเขารวม 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา
ดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับ
การฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

 

 
จำนวน 

 
40,000 

 
บาท     

                        

          

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

โครงการปรับปรุงแผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิน ปรับปรุงระบบแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพยสินครอบคลุมพ้ืนท่ีท้ังหมดของ
เทศบาลตำบลทานา 
เพ่ือจายเปนคาดำเนินการโครงการปรับปรุง
แผนท่ีและทะเบียนทรัพยสิน ปรับปรุงระบบ
แผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสินครอบคลุม
พ้ืนท่ีท้ังหมดของเทศบาลตำบลทานา  
-เปนไปตามพระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่ง
ปลูกสราง  พ.ศ.2562 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-
2570 หนาท่ี 96 ลำดับท่ี 8 

จำนวน 30,000 บาท 
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เพ่ือจายเปนคาบำรุงหรือซอมแซมสิ่งกอสราง วัสดุ
หรือครุภณัฑ  ท่ีเกิดการชำรุดเสียหาย จากการใช
งานหรือเสื่อมสภาพตามกาลเวลา เชน อาคาร
ตางๆ ท่ีอยูในความรับผิดชอบดูแลรักษาของกอง
ตางๆ รถยนตสวนกลาง เครื่องคอมพิวเตอร เครื่อง
ถายเอกสารโทรสาร เครื่องปรับอากาศ ตู โตะ 
เกาอ้ี ฯลฯ 
-สำนักปลัด ตั้งไว 500,000 บาท 
-งานปองกันบรรเทาสาธารณภัย ตั้งไว50,000บาท 
-กองคลัง ตั้งไว 50,000 บาท 
-กองการศึกษา ตั้งไว 50,000 บาท 
-กองสาธารณสุขฯ ตั้งไว 50,000 บาท 
-กองชาง ตั้งไว 100,000 บาท 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 

จำนวน 800,000 บาท 

    
          คาวัสดุ รวม 133,000 บาท     
          วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุสำนักงาน ประเภท
วัสดุคงทนและวัสดุสิ้นเปลือง เชน กระดาษ 
ดินสอ ยางลบ แบบพิมพตาง ๆ ผาหมึก
พิมพดีด ตรายาง ฉากก้ันหอง ปากกา แฟม 
ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 
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          วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 3,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ  
ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุ
อุปกรณประกอบและอะไหล  ไดแก ฟวส 
สายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา หลอดไฟฟา ถายไฟฉาย 
อุปกรณไฟฟาสำหรับใชภายในอาคารสำนักงาน
ฯ สายอากาศหรือเสาอากาศสำหรับรับ
สัญญาณวิทยุ/เครื่องรับโทรทัศน จานรับ
สัญญาณดาวเทียม หมอแปลงไฟฟา ลำโพง 
ไมโครโฟน ฯลฯ   
 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562             

            

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ินท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 

            
          วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 30,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง 
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุ
อุปกรณประกอบและอะไหล เชน หัวเทียน ยาง
รถยนต แบตเตอรี่ ฟลมกรองแสง ตลับลูกปน 
สายไมล เพลา น้ำมันเบรก กระจกมองขาง 
เครื่องมือสำหรับซอมแซมรถยนตเปนการ
เบื้องตน เปนไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 

            
          วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 50,000 บาท     
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เพ่ือจายเปนคา วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 
ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง เชน น้ำมันดีเซล น้ำมัน
เบนซิน น้ำมันเครื่อง น้ำมันจาระบี ฯลฯ 
 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 
0808.2/ว 2909   ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565 

            
          วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 30,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร 
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุ
อุปกรณประกอบอะไหล ไดแก แผนหรือจาน
บันทึกขอมูล อุปกรณจัดเก็บขอมูล แปนพิมพ 
หมึกเครื่องพิมพ แผนกรองแสง เมาส และอ่ืน 
ๆ ท่ีเก่ียวของกับคอมพิวเตอร  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
 
 
              

          คาสาธารณูปโภค รวม 30,000 บาท     
          คาบริการไปรษณีย จำนวน 20,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาใชบริการไปรษณียโทรเลข หรือ
จัดซ้ือดวงตราไปรษณียากร ฯลฯ สำหรับใชใน
งานราชการของเทศบาลฯ  เปนไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลง
วันท่ี 30 กันยายน 2563 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 
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          คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 10,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาวิทยุ สื่อสาร คาสื่อสารผาน
ดาวเทียม คาใชจายเก่ียวกับการใชระบบ
อินเตอรเน็ต ฯลฯ  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ ว 3035 ลงวันท่ี 30 
กันยายน 2563             

      งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 391,320 บาท     
        งบบุคลากร รวม 355,320 บาท     
          เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 355,320 บาท     
          เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 355,320 บาท     

            

เพ่ือเงินขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน
จายเปนเงินเพ่ิมตาง ๆ  ใหแก พนักงาน
เทศบาลสังกัดสำนักปลัด งานควบคุมภายใน
และการตรวจสอบภายใน 
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  
2569 ) ของเทศบาลตำบลทานา              

        งบดำเนินงาน รวม 36,000 บาท     
          คาตอบแทน รวม 36,000 บาท     
          คาเชาบาน จำนวน 36,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาล
ท่ีมีสิทธิเบิก(หนวยงานท่ีเสนอประมาณการ
รายจาย) 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบาน
ของ             

            
ขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไข
เพ่ิมเติม              

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน   
      งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 333,900 บาท     
        งบบุคลากร รวม 297,900 บาท     
          เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 297,900 บาท     
          เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 297,900 บาท     
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เพ่ือเงินขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน
จายเปนเงินเพ่ิมตาง ๆ  ใหแก พนักงาน
เทศบาลสังกัดสำนักปลัด แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน  
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  
2569 ) ของเทศบาลตำบลทานา             

        งบดำเนินงาน รวม 36,000 บาท     
          คาตอบแทน รวม 36,000 บาท     
          คาเชาบาน จำนวน 36,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาล
สิทธิเบิก(หนวยงานท่ีเสนอประมาณการ
รายจาย) 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบาน
ของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไข
เพ่ิมเติม             

      งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 1,271,760 บาท     
        งบบุคลากร รวม 620,760 บาท     
          เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 620,760 บาท     

          

คาตอบแทนพนักงานจาง 
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางหรือเงินเดือน 
และเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานจาง 
สำนักปลัด งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย             
-ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.2542            
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  
2569 ) ของเทศบาลตำบลทานา 

จำนวน 620,760 บาท 

    
        งบดำเนินงาน รวม 651,000 บาท     
          คาใชสอย รวม 455,000 บาท     

          

รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 
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รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 
(1)เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียม เขาปกหนังสือ 
เอกสารทางวิชาการ อ่ืนๆ คาแปลเอกสาร อัด 
ขยายฟลม รูปภาพตางๆ  คาโฆษณาและ
เผยแพรขาวสาร คาบอกรับวารสารตางๆ       
คูมือปฏิบัติงาน การจัดทำวารสารเพ่ือ
ประชาสัมพันธ รณรงคเผยแพร ความรูหรือ
บริการจัดทำสื่อตางๆ และคาจางเหมาบริการ
อ่ืนๆ ฯลฯ ตั้งไว 2,000 บาท 
(2) คาจางเหมาบริการบุคคลธรรมดาเพ่ือ
ปฏิบัติงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
จำนวน  2 คน   ตั้งไว 228,000 บาท                                                                                          

จำนวน 230,000 บาท 

                        

          
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา
ลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

            คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักรเชน 
คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก 
คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน ฯลฯ 
(หนวยงานท่ีเสนอประมาณการรายจาย) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 แกไขเพ่ิมเติมถึง
ปจจุบัน  

จำนวน 10,000 บาท     

                        

          

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 
เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณีท่ี
เทศบาลไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง 
และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ีของ
เทศบาลเขารวม 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา 

ดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับ
การฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557  

 

 

 

จำนวน 5,000 บาท 
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โครงการซักซอมแผนปองกันภัย 
เพ่ือจายเปนคาใชจายสำหรับการดำเนินการ
โครงการซักซอมแผนปองกันภัย เชน คาอาหาร 
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาตอบแทน
วิทยากร คาสารเคมีดับเพลิง คาเครื่องเสียง คา
น้ำมันเชื้อเพลิง คาวัสดุ คาอุปกรณ ฯลฯ และ
คาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจำเปนและเก่ียวของกับ
โครงการ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-
2570 หนาท่ี68 ลำดับท่ี 5 

จำนวน 10,000 บาท 

                        
            โครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัย

พิบัติประจำองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
เพ่ือจายเปนคาใชจายสำหรับการดำเนินการ
โครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจำองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เชน 
คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 
คาตอบแทนวิทยากร คาสารเคมีดับเพลิง คา
เครื่องเสียง คาน้ำมันเชื้อเพลิง คาวัสดุ อุปกรณ 
ฯลฯ และคาใชจายอ่ืนๆท่ีจำเปนและเก่ียวของ
กับโครงการ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 - 
2570 หนาท่ี 69 ลำดับท่ี 7  

จำนวน 100,000 บาท     

                        

          

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาท่ีขององค
ปกครองสวนทองถ่ิน 
เพ่ือจายเปนความชวยเหลือประชาชนดาน
ตางๆ กรณีจำเปนเรงดวนในการชวยเหลือ
ประชาชน การฟนฟูยา สงเคราะห บรรเทา
ความเดือดรอนของประชาชนและดานอ่ืนๆ 
-ดวนท่ีสุด ท่ี พง0023.6/ว 3453 ลงวันท่ี 14 
กรกฎาคม2566 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 
0808.2/ว 5911 ลงวันท่ี 9 กรกฎาคม 2566 

จำนวน 100,000 บาท 

    

                        



96 
 

          คาวัสดุ รวม 186,000 บาท     
          วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 50,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง 
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุ
อุปกรณ ประกอบและอะไหล เชน หัวเทียน 
ยางรถยนต แบตเตอรี่ ฟลมกรองแสง ตลับ
ลูกปน สายไมล เพลา น้ำมันเบรก กระจกมอง
ขาง เครื่องมือสำหรับซอมแซมรถยนตเปนการ
เบื้องตน 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564             

          วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 30,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 
ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง เชน น้ำมันดีเซล น้ำมัน
เบนซิน น้ำมันเครื่อง น้ำมันจารบี ฯลฯ สำหรับ
ยานพาหนะของงานปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย และการจัดหาน้ำมันเชื้อเพลิง และ
หลอลื่นใหกับเครื่องจักรกลหรือยานพาหนะ
ของ อบจ.พังงา หรือสวนราช 
การอ่ืนๆท่ีเขามาดำเนินการตามท่ีเทศบาล
ตำบลทานารองขอความชวยเหลือหรือการเขา
มาชวยเหลือประชาชนผูประสบภัยตางๆ ใน
เขตเทศบาลตำบลทานา 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 
0808.2/ว 2909   ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565 
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วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 5,000 บาท 

            

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร 
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุ
อุปกรณประกอบอะไหล ไดแก แผน  
หรือจานบันทึกขอมูล  อุปกรณจัดเก็บขอมูล 
แปนพิมพ หมึกเครื่องพิมพ แผนกรองแสง 
เมาส และอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับคอมพิวเตอร 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564             

            

- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและระบบ
คอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม ณ 30 ธันวาคม 2565              

          วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 100,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุเครื่องดับเพลิงประเภท
วัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลืองรายจายท่ีตองชำระ
พรอมกับคาวัสดุเชน คาขนสง คาภาษี คา
ประกันภัย คาติดตั้ง  อาทิเชน วาลวน้ำ
ดับเพลิง(เชื่อมกับรถดับเพลิง) ทอสายสงน้ำ 
สายดับเพลิง อุปกรณดับไฟปา (เชน  สายฉีด, 
ถัง, ไมตบไฟ) ถังดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง 
วาลวน้ำดับเพลิง ,ตูดับเพลิง(พรอมอุปกรณ) 
ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564              

        

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วัสดุสนาม 
เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุสนาม ประเภทวัสดุ
คงทน เชน เต็นทสนาม ถุงนอน เข็มทิศ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

จำนวน 1,000 บาท 
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  ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 

          คาสาธารณูปโภค รวม 10,000 บาท     
          คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 10,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาวิทยุ สื่อสาร คาสื่อสารผาน
ดาวเทียม คาใชจายเก่ียวกับการใชระบบ
อินเตอรเน็ต ฯลฯ  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ ว 3035 ลงวันท่ี 30 
กันยายน 2563             

  แผนงานการศึกษา   
      งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,032,400 บาท     
        งบบุคลากร รวม 622,800 บาท     
          เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 622,800 บาท     
          เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 393,600 บาท     

            

เพ่ือจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนข้ัน
ประจำปใหแก พนักงานเทศบาล สังกัดกอง
การศึกษา 
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  
2569 ) ของเทศบาลตำบลทานา             

          

เงินประจำตำแหนง 
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแก 
พนักงานเทศบาลสังกัดกองการศึกษา         
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  
2569 ) ของเทศบาลตำบลทานา 
  

จำนวน 42,000 บาท 

    

        

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คาตอบแทนพนักงานจาง 
เพ่ือจายเปนเงินเดือน เงินท่ีจายเพ่ิม และเงินคา
ครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานจางตามภาระกิจ 
สังกัดกองการศึกษา 
 -พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
 -ปรากฏในแผนอัตรากำลังสามป 

จำนวน 187,200 บาท 
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  (ปงบประมาณ 2566 - 2570)และท่ีแกไขเพ่ิมเติม
ถึงปจจุบัน 

        งบดำเนินงาน รวม 409,600 บาท     
          คาตอบแทน รวม 42,000 บาท     
          คาเชาบาน จำนวน 42,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาล
สิทธิเบิก(หนวยงานท่ีเสนอประมาณการ
รายจาย) 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบาน
ของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไข
เพ่ิมเติม              

          คาใชสอย รวม 327,600 บาท     
          รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             
            รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 

  (1) คาจางเหมาบริการบุคคลธรรมดาเพ่ือ
ปฏิบัติงานและปฏิบัติหนาท่ีในตำแหนง เจา
พนักงานการเงินและบัญชี ตั้งไว 133,800 บาท 
 (2) คาจางเหมาบริการบุคคลธรรมดาเพ่ือ
ปฏิบัติงานและปฏิบัติหนาท่ีในตำแหนงผูชวย
นักวิชาการวัฒนธรรม ตั้งไว 133,800 บาท 

จำนวน 267,600 บาท     

                        

          
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา
ลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

          

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักรเชน 
คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก 
คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน ฯลฯ 
(หนวยงานท่ีเสนอประมาณการรายจาย) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 แกไขเพ่ิมเติมถึง
ปจจุบัน 

จำนวน 40,000 บาท 
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  คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 
เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณีท่ี
เทศบาลไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง 
และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ีของ
เทศบาลเขารวม 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา
ดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับ
การฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557  

 
จำนวน 

 
        20,000 

 
บาท 

                        
          คาวัสดุ รวม 40,000 บาท     
          วัสดุสำนักงาน จำนวน 10,000 บาท     

            

-เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุสำนักงาน ประเภท
วัสดุคงทนและวัสดุสิ้นเปลือง เชน กระดาษ 
ดินสอ ยางลบ แบบพิมพตาง ๆ ผาหมึก
พิมพดีด ตรายาง ฉากก้ันหอง ปากกา แฟม 
ฯลฯ      
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562             

            

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 

            

          

วัสดุคอมพิวเตอร 
-เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร ประเภท
วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ
ประกอบอะไหล ไดแก แผนหรือจานบันทึกขอมูล 
อุปกรณจัดเก็บขอมูล แปนพิมพ หมึก เครื่องพิมพ 
แผนกรองแสง เมาส และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับ
คอมพิวเตอร      
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564  

จำนวน 30,000 บาท 
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งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 

 
รวม 

 
4,076,096 

 
บาท 

        งบบุคลากร รวม 1,147,080 บาท     
          เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 1,147,080 บาท     
          เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 1,027,080 บาท     

            

เพ่ือจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนข้ัน
ประจำปใหแก พนักงานเทศบาล สังกัดกอง
การศึกษา  
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  
2569 ) ของเทศบาลตำบลทานา 

            
          คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 108,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนเงินเดือน เงินท่ีจายเพ่ิมและเงิน
เพ่ิมคาครองชีพชั่วคราว สำหรับพนักงานจาง 
พนักงานจางตามภารกิจ ตามพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2542  จำนวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผน
อัตรากำลังสามป(ปงบประมาณ 2567-2569
และท่ีแกไขเพ่ิมเติม)คำนวณตั้งจายไวจำนวน 
12 เดือน 
-เปนไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท.และ   
ก.อบต ท่ี มท 0809.5/ว36 ลงวันท่ี 26 
สิงหาคม 2558              

          เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 12,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวตาม
ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล
(ก.ท.) เรื่องกำหนดหลักเกณฑการใหพนักงาน
ลูกจางประจำ พนักงานจางของเทศบาลไดรับ
เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว(ฉบับท่ี2)ลงวันท่ี 
18 มิถุนายน 2558และระเบียบ
กระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินเพ่ิม
การครองชีพชั่วคราวของขาราชการและ
ลูกจางประจำของสวนราชการ(ฉบบัท่ี 6) พ.ศ.
2558  
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        งบดำเนินงาน รวม 1,939,016 บาท     
          คาใชสอย รวม 1,242,800 บาท     
          รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             
            รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 

-เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลธรรมดา
เพ่ือปฏิบัติงานและปฏิบัติหนาท่ีในตำแหนง
ผูดูแลเด็ก/ผูชวยครู  จำนวน 3 คน คนละ 
11,150 ตั้งไว  401,400 บาท 
-เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบุคคลธรรมดาเพ่ือ
ปฏิบัติหนาท่ีทำความสะอาดศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก  เปด - ปด ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ตั้งไว 
109,200 บาท   

จำนวน 510,600 บาท     

                        

          
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา
ลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

            โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ 
-เพ่ือจายเปนคาใชจายสำหรับโครงการจัดงาน
วันเด็กแหงชาติ เชน คาวัสดุ อุปกรณ คาเชา
อุปกรณ คาประชาสัมพันธ คาตกแตงสถานท่ี 
คาของรางวัล คาจัดทำเอกสาร คาอาหาร 
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม และคาใชจายอ่ืน  
ๆ ท่ีเก่ียวของกับโครงการ  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายในการจัดงาน การแขงขันกีฬาและ
การสงนักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 - 
2570  หนาท่ี 84 ลำดับท่ี 3       

จำนวน 150,000 บาท     

                        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
           

โครงการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาศูนย
เด็กเล็ก/ประชุมผูปกครองและงานประชุมท่ี
เก่ียวของกับกองการศึกษาและศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 
โครงการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาศูนย
เด็กเล็ก/ประชุมผูปกครองและงานประชุมท่ี
เก่ียวของกับกองการศึกษาและศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 
-เพ่ือจายเปนคาใชจายสำหรับโครงการจัด
ประชุมคณะกรรมการพัฒนาศูนยเด็กเล็ก/
ประชุมผูปกครอง และงานประชุมท่ีเก่ียวของ

จำนวน 10,000 บาท 
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  กับกองการศึกษาและศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เชน 

คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม ปายไว
นิล คาวัสดุอุปกรณ คาเอกสาร และคาใชจาย
อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับโครงการ(ปรากฏใน
แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 หนาท่ี 74 
ลำดับท่ี 22 

                       
            โครงการปลูกฝงเด็กไทย ใสใจวินัยจรจร 

- เพ่ือจายเปนคาใชจายสำหรับโครงการปลูกฝง
เด็กไทย ใสใจวินัยจรจร เชน คาวัสดุ อุปกรณ 
คาเชาอุปกรณ คาประชาสัมพันธ คาตกแตง
สถานท่ี คาจัดทำเอกสาร คาอาหาร คาอาหาร
วางและเครื่องดื่ม และคาใชจายอ่ืน  ๆ ท่ี
เก่ียวของกับโครงการ  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ
อบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน 
พ.ศ.2557   
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 - 
2570  หนาท่ี 73 ลำดับท่ี 14  

จำนวน 10,000 บาท     

                        

          

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการสนับสนุนคาใชจายในการบริหาร
สถานศึกษา 
-เพ่ือจายเปน 
(1) คาใชจายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 
    1) คาจัดการเรียนการสอน /รายหัว 
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดการเรียนการ
สอนเปนรายหัวของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตำบลทานา  ตั้งไว 112,200 บาท  
    2) คาหนังสือเรียน  
เพ่ือจายเปนคาหนังสือเรียนใหแกศูนยพัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบลทานา อัตราคนละ 200 
บาท/ป  เปนเงิน 11,000 บาท  
    3) คาอุปกรณการเรียน 
      เพ่ือจายเปนคาอุปกรณการเรียน ใหแก
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลทานา อัตรา
คนละ 290 บาท/ป  เปนเงิน 15,950 บาท  
    4) คาเครื่องแบบนักเรียน  
      เพ่ือจายเปนคาเครื่องแบบนักเรียนใหแก

จำนวน 552,200 บาท 
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ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลทานา อัตรา
คนละ 325 บาท/ป  เปนเงิน 17,875 บาท       
   5) คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
     เพ่ือจายเปนคากิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
ใหแกศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลทานา  
อัตราคนละ 570 บาท/ป  เปนเงิน 31,350 
บาท 
 - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 5061ลงวันท่ี 18 
กรกฎาคม 2565 (ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน 
พ.ศ.2566 - 2570 เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 
1/2565 หนาท่ี 7 ลำดับท่ี 4) 
     
(2) คาอาหารกลางวันใหแกนักเรียนศูนยพัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบลทานา 
    เพ่ือจายเปนคาอาหารกลางวันใหแก
นักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลทานา  
คนละ 27 บาท จำนวน 245 วัน จำนวนเด็ก 
55 คน ตั้งไว 363,825.- บาท 
 - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 5061 ลงวันท่ี 18 
กรกฎาคม 2565  (ปรากฎในแผนพัฒนา
ทองถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 
1/2565 หนาท่ี 7 ลำดับท่ี 4) 
   

                        
            โครงการใหความรูกับเด็กปฐมวัยในสถานการณ

เสี่ยงภัย 
-เพ่ือจายเปนคาใชจายสำหรับโครงการให
ความรูกับเด็กปฐมวัยในสถานการณเสี่ยงภัย 
เชน คาวัสดุ อุปกรณ คาเชาอุปกรณ คา
ประชาสัมพันธ  คาจัดทำเอกสาร คาอาหาร 
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม และคาใชจายอ่ืน  
ๆ ท่ีเก่ียวของกับโครงการ  
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 - 
2570  หนาท่ี 78 ลำดับท่ี 27   

 

    

 

จำนวน 10,000 บาท     
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          คาวัสดุ รวม 675,216 บาท     
          วัสดุสำนักงาน จำนวน 10,000 บาท     

            

-เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุสำนักงาน ประเภท
วัสดุคงทนและวัสดุสิ้นเปลือง เชน กระดาษ 
ดินสอ ยางลบ แบบพิมพตาง ๆ ผาหมึก
พิมพดีด ตรายาง ฉากก้ันหอง ปากกา แฟม 
ฯลฯ   
 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 

            
          วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 10,000 บาท     

            

-เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุไฟฟาและวิทยุ 
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุ
อุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก ฟวส 
สายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา หลอดไฟฟา ถานไฟฉาย 
อุปกรณไฟฟาสำหรับใชภายในอาคารสำนักงาน
ฯ สายอากาศหรือเสาอากาศสำหรับรับ
สัญญาณวิทยุ/เครื่องรับโทรทัศน จานรับ
สัญญาณดาวเทียม หมอแปลงไฟฟา ลำโพง 
ไมโครโฟน ฯลฯ      
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ินท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 

            
          วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 590,216 บาท     

            

-เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุงานบานงานครัว 
ประเภทวัสดุคงทนและวัสดุสิ้นเปลือง เชน แกว
น้ำ ชุดกาแฟ ผงซักฟอก  
แปรง น้ำยาลางจาน ถังน้ำ กระติกน้ำรอน ฯลฯ 
-เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุงานบานงานครัว 
ประเภทวัสดุคงทนและวัสดุสิ้นเปลือง เชน แกว
น้ำ ชุดกาแฟ ผงซักฟอก แปรง น้ำยาลางจาน 
ถังน้ำ กระติกน้ำรอน ฯลฯ ตั้งไว 10,000 บาท             
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-เพ่ือจายเปนคาอาหารเสริม (นม) ใหแก 
นักเรียนโรงเรียนสังกัด สพฐ. (โรงเรียนบาน
ปากถัก) คนละ 7.97 บาท จำนวน 260 วัน 
จำนวนเด็ก 225 คน ตั้งไว 466,245 บาท 
 -เพ่ือจายเปนคาอาหารเสริม (นม) ใหแก
นักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลทานา 
คนละ 7.97 บาท จำนวน 260 วัน จำนวนเด็ก 
55 คน ตั้งไว 113,971 บาท  
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม  2564 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 
0816.2/ว5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม 2565 
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 -
2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1/2565 หนาท่ี 6 
ลำดับท่ี 1และ ลำดับท่ี 2              

         วัสดุกอสราง จำนวน 5,000 บาท     

            

- เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุกอสราง ประเภท
วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุอุปกรณ
ประกอบและอะไหล เชน คอน คีม ตะปู ไมตาง 
ๆ ชะแลง เสียม จอบ ปูนซีเมนต ทอน้ำ ฯลฯ      
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 

            
          วัสดุการเกษตร จำนวน 20,000 บาท     

            

-เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุการเกษตร ประเภท
วัสดุคงทน และวัสดุสิ้นเปลือง เชน ปุย วัสดุ
เพาะชำ พืชและสัตว ฯลฯ      
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 
 
              



107 
 

          วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 30,000 บาท     

            

-เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร 
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุ
อุปกรณประกอบอะไหล ไดแก แผนหรือจาน
บันทึกขอมูล อุปกรณจัดเก็บขอมูล แปนพิมพ 
หมึก  
เครื่องพิมพ แผนกรองแสง เมาส และอ่ืน ๆ ท่ี
เก่ียวของกับคอมพิวเตอร      
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 
- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและระบบ
คอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม ณ 30 ธันวาคม 2564 

            

        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

วัสดุสนาม 
เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุสนาม ประเภทวัสดุคงทน 
รวมถึงรายจายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง ตอเติมหรือ
ปรับปรุงวัสด ุรายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของท่ีใชในการ
ซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได
ตามปกติ รายจายท่ีตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน 
คาขนสง  คาภาษี คาประกันภัย  คาติดตั้ง  อาทิ
เชน  เต็นทนอน/เต็นทสนามขนาดเล็ก ถุงนอน
สนาม เข็มทิศ เปลสนาม มาหิน หญาสนาม หญา
เทียม โครงลวดรูปสัตว ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 
7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 
 
 
 
 
  

จำนวน 10,000 บาท 
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          คาสาธารณูปโภค รวม 21,000 บาท     
          คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล จำนวน 6,000 บาท     

            

- เพ่ือจายเปนคาน้ำประปาของศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลตำบลทานา และหองสมุดเด็ก  
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลง
วันท่ี 30 กันยายน 2563 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 

            
          คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 15,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาวิทยุ สื่อสาร คาสื่อสารผาน
ดาวเทียม คาใชจายเก่ียวกับการใชระบบ
อินเตอรเน็ต ฯลฯ  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ ว 3035 ลงวันท่ี 30 
กันยายน 2563              

        งบเงินอุดหนุน รวม 990,000 บาท     
          เงินอุดหนุน รวม 990,000 บาท     
          เงินอุดหนุนสวนราชการ             

    

  
 
 
 
    

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    

อุดหนุนคาอาหารกลางวัน 
-เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแก โรงเรียนบาน
ปากถักในการดำเนินงาน ตามโครงการอุดหนุน
อาหารกลางวันนักเรียนหรือดำเนินการจัดหา
อาหารกลางวันใหแกนักเรียน โรงเรียนสังกัด 
สพฐ. (โรงเรียนบานปากถัก)  คนละ  22 บาท 
จำนวน 200 วัน จำนวน 225 คน ตั้งไวจำนวน 
990,000 บาท  
-โดยตั้งจายตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 5061ลงวันท่ี 18 
กรกฎาคม 2565 หนังสือกระทรวงมหาดไทย 

จำนวน 990,000 บาท 
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ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว4750 ลงวันท่ี 14 
สิงหาคม 2563และเปนไปตามแผนพัฒนา 

ทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570  เปลี่ยนแปลงครั้ง
ท่ี1/2565 หนาท่ี 7 ลำดับท่ี 3 

               แผนงานสาธารณสุข 

      งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 1,456,880 บาท     
        งบบุคลากร รวม 851,880 บาท     
          เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 851,880 บาท     
          เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 393,600 บาท     

            

เพ่ือจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนข้ัน
ประจำปใหแก  
พนักงานเทศบาลสังกัดกองสาธารณสุขฯ 
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  
2569 ) ของเทศบาลตำบลทานา 

            
          เงินประจำตำแหนง จำนวน 42,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแก 
พนักงานเทศบาลสังกัดสาธารณสุขฯ           
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  
2569 ) ของเทศบาลตำบลทานา  

            
          คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 416,280 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตาม
ภารกิจ พนักงานจางท่ัวไป  
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  
2569 ) ของเทศบาลตำบลทานา  
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        งบดำเนินงาน รวม 605,000 บาท     
          คาตอบแทน รวม 114,000 บาท     

          
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน             

            คาปวยการอาสาสมัครบริบาลทองถ่ิน 
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอัน
เปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
คาตอบแทนอาสาสมัคบริบาลทองถ่ินจำนวน 1 
คน คนละ 6,000 บาท จำนวน 12 เดือน                                      
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
อาสาสมัครบริบาลทองถ่ินขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินและการเบิกคาใชจาย พ.ศ.2562  

จำนวน 72,000 บาท     

                        
          คาเชาบาน จำนวน 42,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาล
สิทธิเบิก(หนวยงานท่ีเสนอประมาณการ
รายจาย) 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบาน
ของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไข
เพ่ิมเติม              

          คาใชสอย รวม 340,000 บาท     
          รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             
            รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 

เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียม คาลงทะเบียน คา
เย็บเลมหนังสือ เขาปกหนังสือ คาจัดทำปาย
ประชาสัมพันธ หรือการประชาสัมพันธอ่ืนๆ ท่ี
เก่ียวของกับงานกองสาธารณสุขและคาจาง
เหมาบริการอ่ืน ๆ ท่ีจำเปนตั้งไว 10,000 บาท 
-เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลธรรมดา
เพ่ือปฏิบัติงานและปฏิบัติหนาท่ีในตำแหนง
คนงานท่ัวไป ตั้งไว 114,000 บาท 
-เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลธรรมดา
เพ่ือปฏิบัติงานและปฏิบัติหนาท่ีในตำแหนง
ผูชวยนักวิชาการสิ่งแวดลอม ตั้งไว 156,000 
บาท 
-เพ่ือจายเปนคาจัดทำประกันภัยรถยนต
ราชการของกองสาธารณสุขฯ ตั้งไว 20,000 
บาท 

จำนวน 300,000 บาท     
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รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา
ลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

            คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักรเชน 
คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก 
คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน ฯลฯ 
(หนวยงานท่ีเสนอประมาณการรายจาย) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 แกไขเพ่ิมเติมถึง
ปจจุบัน  

จำนวน 20,000 บาท     

                        
            คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 

เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณีท่ี
เทศบาลไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง 
และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ีของ
เทศบาลเขารวม 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา
ดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับ
การฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
  

จำนวน 10,000 บาท     

                        
            โครงการจัดประชุมภาคีเครือขายภาค

ประชาชน ท้ังภาครัฐและเอกชน 
เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการจัดประชุมภาคี
เครือขายภาคประชาชน ท้ังภาครัฐและเอกชน  
เชน คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 
ปายไวนิล คาวัสดุ อุปกรณ  และคาใชจายอ่ืน 
ๆ ท่ีเก่ียวของกับโครงการ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 
2570 หนาท่ี 81  ลำดับท่ี 7)  

 

 

 

จำนวน 10,000 บาท     
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คาวัสดุ 

 
รวม 

 
151,000 

 
บาท     

          วัสดุสำนักงาน จำนวน 10,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุสำนักงาน ประเภท
วัสดุคงทนและวัสดุสิ้นเปลือง เชน กระดาษ 
ดินสอ ยางลบ แบบพิมพตาง ๆ ผาหมึก
พิมพดีด ตรายาง มูลี่ ฉากก้ันหอง  ธงชาติ พระ
บรมฉายาลักษณ สมุด ปากกา แฟม ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564              

          วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 10,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุไฟฟาและวิทยุ 
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุ
อุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก ฟวส 
สายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา หลอดไฟฟา ถานไฟฉาย 
อุปกรณไฟฟาสำหรับใชภายในอาคารสำนักงาน
ฯ สายอากาศหรือเสา             

            

อากาศสำหรับรับสัญญาณวิทยุ/เครื่องรับ
โทรทัศน จานรับสัญญาณดาวเทียม หมอแปลง
ไฟฟา ลำโพง ไมโครโฟน ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ินท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564             

          วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 10,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุงานบานงานครัว 
ประเภทวัสดุคงทนและวัสดุสิ้นเปลือง เชน แกว
น้ำ ชุดกาแฟ ผงซักฟอก แปรง น้ำยาลางจาน 
ถังน้ำ กระติกน้ำรอน ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง             
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ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 

          วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 60,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง 
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุ
อุปกรณประกอบและอะไหล เชน หัวเทียน ยาง
รถยนต แบตเตอรี่ ฟลมกรองแสง ตลับลูกปน 
สายไมล เพลา น้ำมันเบรก กระจกมองขาง 
เครื่องมือสำหรับซอมแซมรถยนตเปนการ
เบื้องตน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
พ.ศ.2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564             

          วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 30,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 
วัสดุสิ้นเปลือง รายจายท่ีตองชำระพรอมกับคา
วัสดุ  เชน คาขนสง  คา ภาษี  คาประกันภัย 
คาติดตั้ง อาทิเชน แกสหุงตม น้ำมันเชื้อเพลิง 
น้ำมันดีเซล น้ำมันกาด ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 
0808.2/ว2909   ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565 
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          วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จำนวน 1,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุวิทยาศาสตร 
ประเภทวัสดุคงทน และวัสดุสิ้นเปลืองท่ีจำเปน
ตอการใชงานเพ่ือการชวยเหลือประชาชน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ินท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564  
 
              

          วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 30,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร 
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุ
อุปกรณประกอบอะไหล ไดแก แผนหรือจาน
บันทึกขอมูล อุปกรณจัดเก็บขอมูล แปนพิมพ 
หมึกเครื่องพิมพ แผนกรองแสง เมาส แผงวงจร
อิเล็กทรอนิกส และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับ
คอมพิวเตอร 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 
- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและระบบ
คอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม ณ 30 ธันวาคม 2564  
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      งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน รวม 90,000 บาท     
        งบดำเนินงาน รวม 90,000 บาท     
          คาใชสอย รวม 90,000 บาท     

          
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา
ลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

            โครงการ 1 อปท. 1 สวนสมุนไพรเฉลิมพระ
เกียรติ พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เนื่องใน
โอกาศ วันเฉลิมพระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 
เพ่ือจายเปนคาใชจายสำหรับดำเนินงาน
โครงการ 1 อปท. 1 สวนสมุนไพรเฉลิมพระ
เกียรติ พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เนื่องใน
โอกาศ วันเฉลิมพระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 
เชน คาวัสดุ อุปกรณ  ฯลฯ และคาใชจายอ่ืนๆ 
ท่ีเก่ียวของกับโครงการ 
-เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 
2496 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม  
-ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-
2570 เพ่ิมเติมครั้งท่ี 1/2566 หนา 10 ลำดับท่ี 
1 

 

จำนวน 10,000 บาท     

                        
            โครงการควบคุมและปองกันโรคท่ีเปนปญหา

ชุมชน 
เพ่ือจายเปนคาใชจายสำหรับดำเนินงาน
โครงการควบคุมและปองกันโรคท่ีเปนปญหา
ชุมชน เชน คาวัสดุ อุปกรณ สารเคมี น้ำยาเคมี 
ฯลฯ และคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับ
โครงการ 
-เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 
2496 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม  
-ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-
2570 หนา 79 ลำดับท่ี 3 

 

 

 

 

จำนวน          10,000  บาท      
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โครงการคัดแยกขยะ/ระบบคัดแยกขยะ 
เพ่ือจายเปนคาใชจายสำหรับดำเนินงาน
โครงการคัดแยกขยะ/ระบบคัดแยกขยะ เชน  
คาวัสดุ อุปกรณ ฯลฯ และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ี
เก่ียวของกับโครงการ เปนไปตามพระราชบัญัติ
เทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 
2570 หนาท่ี 90 ลำดับท่ี 1  

จำนวน 20,000 บาท 

                        
            โครงการปองกันควบคุมโรคไขเลือดออก 

เพ่ือจายเปนคาใชจายสำหรับดำเนินงาน
โครงการปองกันควบคุมโรคไขเลือดออก  เชน  
คาวัสดุอุปกรณ (ทรายอะเบท น้ำยาเคมี
สารเคมี) ฯลฯ และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ
กับโครงการ  
-เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 
2496 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 
2570 หนาท่ี 80 ลำดับท่ี 6  

จำนวน 20,000 บาท     

                        

            

โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบา 
เพ่ือจายเปนคาใชจายสำหรับดำเนินงาน
โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบา เชน คาวัสดุ อุปกรณ สารเคมี 
น้ำยาเคมี ฯลฯ และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ
กับโครงการ  
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 
0810.5/ว2072 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2561  
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/ว0120 ลงวันท่ี 12 
มกราคม 2560  
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 
2570 เพ่ิมเติมครั้งท่ี 2 /2565 หนาท่ี 11  
ลำดับท่ี 2 

จำนวน 
 
 
 
 
 
 
  

10,000 บาท 
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โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี(อพ.สธ.) 
โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี(อพ.สธ.) 
เพ่ือเปนคาใชจายสำหรับดำเนินโครงการ
อนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี เชน คาวัสดุ อุปกรณ ฯลฯ 
และคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับโครงการ 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-2570 
เพ่ิมเติมครั้งท่ี 2/2565 หนาท่ี 11 ลำดับท่ี 1  

จำนวน 20,000 บาท 

                        
  แผนงานเคหะและชุมชน   
      งานกำจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล รวม 917,200 บาท     
        งบดำเนินงาน รวม 917,200 บาท     
          คาใชสอย รวม 797,200 บาท     
          รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             

          

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 
(1) คาธรรมเนียมการใชศูนยกำจัดขยะมูลฝอย
ใหกับเทศบาลเมืองตะก่ัวปา ในอัตราตันละ 
600 บาท ตั้งไว 220,000 บาท  
 (2) คาจางเหมาบุคคลธรรมดาเพ่ือทำหนาท่ี
ดูแลความสะอาดบริเวณตาง ๆ ในเขตเทศบาล
และตลาดนัด จำนวน 1 อัตรา ตั้งไว  126,000 
บาท 
 (3) คาจางเหมาบริการบุคคลธรรมดาเพ่ือ
ปฏิบัติหนาท่ีในตำแหนงคนงานกวาดขยะ 
จำนวน 1 อัตรา ตั้งไว 109,200 บาท  
 (4) คาจางเหมาบริการบุคคลธรรมดาเพ่ือ
ปฏิบัติหนาท่ีเก็บขยะในเขตเทศบาล (ประจำรถ
เก็บขยะ) จำนวน 3 อัตรา ตั้งไว 342,000 บาท  

จำนวน 797,200 บาท 
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          คาวัสดุ รวม 120,000 บาท     
          วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 120,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคา วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 
ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง เชน น้ำมันดีเซล น้ำมัน
เบนซิน น้ำมันเครื่องน้ำมันจาระบี ฯลฯ  
สำหรับรถบรรทุกขยะ รถดูดสิ่งปฏิกูล เครื่อง
พนหมอกควัน ฯลฯ ท่ีอยูในความรับผิดชอบ
ของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ินท่ี มท0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 
0808.2/ว 2909ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565              

                            
  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน   
      งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสรางความเขมแข็งของชุมชน รวม 40,000 บาท     
        งบดำเนินงาน รวม 40,000 บาท     
          คาใชสอย รวม 40,000 บาท     

          
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา
ลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

          

  
 
 
 
 
 
  

โครงการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน และแผน
ชุมชน 
เพ่ือจายเปนคาใชจายสำหรับโครงการจัดทำ
แผนพัฒนาทองถ่ินและแผนชุมชน ซ่ึง
ประกอบดวย คาสงเสริมสนับสนุน การจัดทำ 

จำนวน 20,000 บาท 
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ทบทวน เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา
ทองถ่ิน แผนชุมชน และการจัดประชาคมเพ่ือ
สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน การ
ประชุมคณะกรรมการท่ีเก่ียวของกับ
แผนพัฒนาทองถ่ินและสนับสนุนการขับเคลื่อน
แผนชุมชนแบบบูรณาการ เพ่ือนำขอมูลมา
จัดทำเปนแผนพัฒนาทองถ่ิน และคาใชจายใน
พิธีเปด - ปดการประชุม/อบรม คาอาหาร 
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุ อุปกรณ 
คาเอกสาร คาตอบแทนวิทยากร คาจางเหมา
บริการตางๆ รวมท้ังการสงเสริมกระบวนการ
ประชาธิปไตยชุมชนตั้งแตระดับตำบล และ
สนับสนุนการปฏิบัติตามแผนพัฒนา
ประชาธิปไตยของชุมชน 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ 2548 แกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี3) 
พ.ศ.2561 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-
2570 หนา 102 ลำดับท่ี 1  

            
            โครงการรณรงคตอตานปองกันภัยยาเสพติด

ของเทศบาลฯ อำเภอ จังหวัด เพ่ือดำเนินการ
แกไขปญหายาเสพติด 
เพ่ือจายเปนคาโครงการรณรงคตอตานปองกัน
ภัยยาเสพติดของเทศบาลฯ อำเภอ จังหวัด เพ่ือ
ดำเนินการแกไขปญหายาเสพติด เชน วัสดุ 
อุปกรณ คาวิทยากร ฯลฯ และคาใชจายอ่ืนๆ ท่ี
เก่ียวของกับโครงการ 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 
0810.6/ว3188 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2562 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566-
2570 หนา ท่ี 82 ลำดับ ท่ี 4  

 

 

 

 

จำนวน 20,000 บาท     
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งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน รวม 487,240 บาท 

        งบบุคลากร รวม 462,240 บาท     
          เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 462,240 บาท     
          เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 462,240 บาท     

            

เพ่ือจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนข้ัน
ประจำปใหแก พนักงานเทศบาล สังกัดสำนัก
ปลัด  
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงาน             

            

บุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  
2569 ) ของเทศบาลตำบลทานา 

            
        งบดำเนินงาน รวม 25,000 บาท     
          คาตอบแทน รวม 25,000 บาท     
          เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             
            เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/

พนักงาน/ลูกจางประจำ 
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแก 
ผูบริหารทองถ่ิน พนักงานเทศบาล 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
เงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ. 2563 เพ่ือจายเปน
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแก ขาราชการ/
พนักงาน/ลูกจางประจำผูท่ีมีสิทธิได(หนวยงาน
ท่ีเสนอประมาณการรายจาย) 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
เงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563  

จำนวน 25,000 บาท     

                        
  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ   
      งานกีฬาและนันทนาการ รวม 390,000 บาท     
        งบดำเนินงาน รวม 390,000 บาท     
          คาใชสอย รวม 370,000 บาท     

          
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา
ลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ              

        

  
 
 
 
 
   

โครงการแขงขันกีฬาเทศบาลตำบลทานาคัพ 
-เพ่ือจายเปนคาใชจายสำหรับโครงการแขงขัน
กีฬาเทศบาลตำบลทานาคัพ  เชน คากรรมการ
ตัดสิน คาจัดพิธีเปดการแขงขัน คา

จำนวน 300,000 บาท 
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ประชาสัมพันธ คาเงินรางวัล และคาอุปกรณ
อ่ืน ๆ หรือคาใชจายในการสงทีมเขารวมการ
แขงขัน และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับ
โครงการ   
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายในการจัดงาน การแขงขันกีฬาและ
การสงนักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬา 
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 -
2570 หนาท่ี 85 ลำดับท่ี 7                               

            โครงการจัดสงนักกีฬาเทศบาลตำบลทานาเขา
รวมการแขงขันกีฬา 
เพ่ือจายเปนคาใชจายสำหรับโครงการจัดสงทีม
นักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา เชน คาวัสดุ
อุปกรณ คาอาหาร คาชุดกีฬา คาเครื่องดื่ม คา
เดินทาง ฯลฯ และคาใชจายอ่ืน ๆท่ีเก่ียวของ
กับโครงการ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายในการจัดงาน การแขงขันกีฬาและ
การสงนักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 
 (ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566-
2570 เพ่ิมเติมครั้งท่ี 2 /2565 หนาท่ี 9 ลำดับ
ท่ี 1 

จำนวน 50,000 บาท     

                        
            โครงการสนามเด็กเลนสรางปญญาพัฒนา

มนุษยถวายพอหลวง 
-เพ่ือจายเปนคาใชจายสำหรับโครงการสนาม
เด็กเลนสรางปญญาพัฒนามนุษยถวายพอหลวง  
เชน คาวัสดุ อปุกรณตาง ๆ และคาใชจายอ่ืน ๆ 
ท่ีเก่ียวของกับโครงการ  
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 -
2570 หนาท่ี 86 ลำดับท่ี 10 

จำนวน 20,000 บาท     

                        

          
 
คาวัสดุ 

 
รวม 

 
20,000 

 
บาท     

          วัสดุกีฬา จำนวน 20,000 บาท     

            

-เพ่ือจายเปนคาวัสดุกีฬา ประเภทวัสดุคงทน 
เชน ลูกฟุตบอล ตะกรอ ไมแบดมินตัน นกหวีด 
นาิการจับเวลาฯ                  
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ินท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 

            
      งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น รวม 345,000 บาท     
        งบดำเนินงาน รวม 345,000 บาท     
          คาใชสอย รวม 345,000 บาท     

          
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา
ลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

            โครงการจัดกิจกรรมวันข้ึนปใหม 
-เพ่ือจายเปนคาใชจายสำหรับโครงการจัด
กิจกรรมวันข้ึนปใหม  เชน คาวัสดุ อุปกรณ 
คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม ฯลฯ และ
คาใชจายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับโครงการ  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายในการจัดงาน การแขงขันกีฬาและ
การสงนักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 
2570 หนาท่ี 84 ลำดับท่ี 2 
  

จำนวน 20,000 บาท     

                        

          

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

โครงการจัดกิจกรรมวันสารทเดือนสิบ 
-เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินงาน
โครงการจัดกิจกรรมวันสารทเดือนสิบ เชน  คา
ตกแตงรถขบวนแหของเทศบาล คาเชาเครื่อง
เสียง ฯลฯ และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับ
โครงการ  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายในการจัดงาน การแขงขันกีฬาและ
การสงนักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 
2570 หนาท่ี 84 ลำดับท่ี 1      

 

จำนวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

150,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บาท 
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 โครงการวัด ประชารัฐ สรางสุข 
-เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินงาน
โครงการวัด ประชารัฐ สรางสุข เชน คาวัสดุ 
อุปกรณ ฯลฯ และคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ
กับโครงการ  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายในการจัดงาน การแขงขันกีฬาและ
การสงนักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 
2570 หนาท่ี 85 ลำดับท่ี 9      
        

 
 

จำนวน 

 
 

10,000 
  

 
 
บาท 

                        
            โครงการสืบสานประเพณีวนัเขาพรรษา 

-เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินงาน
โครงการสืบสานประเพณีวันเขาพรรษา เชน 
คาตกแตงรถขบวนแหของเทศบาล คาเชา
เครื่องเสียง และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับ
โครงการ  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายในการจัดงาน การแขงขันกีฬาและ
การสงนักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 
2570 หนาท่ี 84 ลำดับท่ี 5 

 
       

จำนวน 15,000 บาท     
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           โครงการสืบสานประเพณีวนัลอยกระทง 
-เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินงาน
โครงการสืบสานประเพณีวนัลอยกระทง เชน 
คาตกแตงสถานท่ี คาเชาเครื่องเสียง 
คาตอบแทนการแสดงชุดตาง ๆ คาเงินรางวัล 
และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับโครงการ  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายในการจัดงาน การแขงขันกีฬาและ
การสงนักกีฬาเขารวม 
แขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2559 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 
2570 หนาท่ี 85 ลำดับท่ี 6  

จำนวน 100,000 บาท     

                        

                            
            โครงการสืบสานประเพณีวนัสงกรานต 

-เพ่ือจายเปนคาในจายในการดำเนินงาน
โครงการสืบสานประเพณีวันสงกรานต เชน คา
ตกแตงรถขบวนแหของเทศบาล คาเชาเครื่อง
เสียง ฯลฯ และคาใชอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับ
โครงการ  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกจายคาใชจายในการ 
จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสง
นักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา 
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 
2570 หนาท่ี 84 ลำดับท่ี 4      

 

จำนวน 50,000 บาท     

                        
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   
      งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 2,900,220 บาท     
        งบบุคลากร รวม 980,220 บาท     
          เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 980,220 บาท     

          
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 
  

จำนวน 691,500 บาท 
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เพ่ือจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนข้ัน
ประจำปใหแก พนักงานเทศบาล สังกัดกองชาง 
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  
2569 ) ของเทศบาลตำบลทานา 

            

        

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวน
ทองถ่ิน 
ครองชีพชั่วคราวขาราชการและลูกจางประจำของ
สวนราชการ และหนังสือสั่งการอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ 

จำนวน 12,000 บาท 

    
          เงินประจำตำแหนง จำนวน 42,000 บาท     

          

เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแก 
พนักงานเทศบาลสังกัดกองชาง                 
-เปนไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542   
-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ( พ.ศ. 2567 -  
2569 ) ของเทศบาลตำบลทานา  

            
          คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 234,720 บาท     

            

เพ่ือจายเปนเงินเดือน เงินท่ีจายเพ่ิม และเงิน
เพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานจาง
ตามภารกิจ สังกัดกองชาง 
-ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 จำนวนอัตราตามท่ี
ปรากฏในแผนอัตรากำลังสามป(ปงบประมาณ 
2564 - 2566และท่ีแกไขเพ่ิมเติม)คำนวณตั้ง
จายไวจำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ 
ก.อบต. ท่ี มท 0809.5/ว 36 ลงวันท่ี 26 
สิงหาคม 2558 

 
             

        งบดำเนินงาน รวม 1,720,000 บาท     
          คาตอบแทน รวม 82,000 บาท     

          

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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            คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชน
แกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชน
แกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
-เพ่ือจายเปนคาตอบแทนบุคคลหรือ
คณะกรรมการซ้ือหรือจาง คณะกรรมการตรวจ
การจาง และผูควบคุมงานกอสรางของเทศบาล 
บุคคลหรือคณะกรรมการ ตามหนังสือกรม
สงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี 
มท 0808.2/ว1966 ลงวันท่ี 26 กันยายน 
2560 

 

จำนวน 30,000 บาท     

                        
          คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนแกเจาหนาท่ีทองถ่ิน 
ท่ีปฏิบัติงานตามหนาท่ีปกติโดยลักษณะงาน
สวนใหญตองปฏิบัติงานในท่ี             

            

ตั้งสำนักงานและไดปฏิบัติงานนั้นนอกเวลา
ราชการในท่ีตั้งสำนักงานหรือโดยลักษณะงาน
สวนใหญตองปฏิบัติงานนอกท่ีตั้งสำนักงานและ
ไดปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกท่ีตั้ง
สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติตอง
ปฏิบัติงานในลักษณะเปนผลัดหรือกะ และได
ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตนและให
หมายความรวมถึงเงินคาตอบแทนตาม
กฎหมายวาดวยสภาตำบลและองคการบริหาร
สวนตำบลดวย ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลา ราชการของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559              

          คาเชาบาน จำนวน 42,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาล
สิทธิเบิก(หนวยงานท่ีเสนอประมาณการ
รายจาย) 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบาน
ของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไข
เพ่ิมเติม  
              

          คาใชสอย รวม 1,388,000 บาท     
          รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ             
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รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 
(1) คาธรรมเนียมตางๆ คาลงทะเบียน คาลาง
อัด ขยายภาพกิจกรรม/โครงการตาง ๆ คา
โฆษณาและเผยแพร คาติดตั้งอุปกรณไฟฟา
เพ่ิมเติม  ตั้งไว 10,000 บาท 
(2) คาจางเหมาบริการบุคคลธรรมดาเพ่ือ
ปฏิบัติงานและปฏิบัติหนาท่ีในตำแหนง ผูชวย
ชางไฟฟา  ตั้งไว 114,000 บาท 
(3) คาจางเหมาบริการบุคคลธรรมดาเพ่ือ
ปฏิบัติงานและปฏิบัติหนาท่ีในตำแหนง คนงาน
ท่ัวไป จำนวน 6 อัตรา ตั้งไว 684,000 บาท 
(4) คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เพ่ือจาย
เปนคาจางท่ีปรึกษา คาจางออกแบบและ
ประมาณการ คารับรองแบบ ฯลฯตั้งไว 
500,000 บาท 
(5) คาจัดทำประกันภัยรถยนตราชการของกอง
ชาง20,000 บาท 

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม   
เขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืนๆ    

จำนวน 1,328,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

    

            

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักรเชน 
คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก 
คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน ฯลฯ 
(หนวยงานท่ีเสนอประมาณการรายจาย) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 แกไขเพ่ิมเติมถึง
ปจจุบัน                

 

 

 

จำนวน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

30,000 บาท 
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            คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 
เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณีท่ี
เทศบาลไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง 
และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ีของ
เทศบาลเขารวม 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา
ดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับ
การฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

จำนวน 30,000 บาท     

                        
          คาวัสดุ รวม 440,000 บาท     
          วัสดุสำนักงาน จำนวน 30,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุสำนักงาน ประเภท
วัสดุคงทนและวัสดุสิ้นเปลือง เชน พระบรม
ฉายาลักษณ กระดาษ ดินสอ ยางลบ แบบพิมพ
ตางๆ ผาหมึกพิมพดีด ตรายาง ฉากก้ันหอง 
ปากกา แฟม ฯลฯ 
 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564              

          วัสดุกอสราง จำนวน 190,000 บาท     

            

-เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุกอสราง ประเภท
วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุอุปกรณ
ประกอบและอะไหล เชน คอน คีม ตะปู ไมตาง 
ๆ ชะแลง เสียม จอบ ปูนซีเมนต ทอน้ำ ฯลฯ  
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 256 
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          วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 30,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง 
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุ
อุปกรณประกอบและอะไหล เชน หัวเทียน ยาง
รถยนต แบตเตอรี่ ฟลมกรองแสง ตลับลูกปน 
สายไมล เพลา น้ำมันเบรก กระจกมองขาง 
เครื่องมือสำหรับซอมแซมรถยนตเปนการ
เบื้องตน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564  
 
              

          วัสดุการเกษตร จำนวน 150,000 บาท     

            

- เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุการเกษตร ประเภท
วัสดุคงทน และวัสดุสิ้นเปลือง เชน ปุย วัสดุ
เพาะชำ พืชและสัตว ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 

            

        

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร 
-เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร 
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจาย
เพ่ือประกอบ ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของท่ีใชในการซอมแซม
บำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ   
รายจายท่ีตองชำระพรอมกับคาวัสดุเชน  คาขนสง 
คาภาษี คาประกันภัย   คาติดตั้ง อาทิเชน ขาตั้ง
กลอง ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร

จำนวน 10,000 บาท 
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ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 
7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

          วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 30,000 บาท     

            

-เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร 
ประเภทวัสดุคงทน  
วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณประกอบ
อะไหล ไดแก แผนหรือจานบันทึกขอมูล 
อุปกรณจัดเก็บขอมูล แปนพิมพ หมึก
เครื่องพิมพ แผนกรองแสง เมาส แผงวงจร
อิเล็กทรอนิกส และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับ
คอมพิวเตอร  
 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 
- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและระบบ
คอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม ณ 30 ธันวาคม 2564 
 
 
              

          คาสาธารณูปโภค รวม 10,000 บาท     
          คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 10,000 บาท     

          

  
 
 
  

เพ่ือจายเปนคาวิทยุ สื่อสาร คาสื่อสารผาน
ดาวเทียม คาใชจายเก่ียวกับการใชระบบ
อินเตอรเน็ต ฯลฯ  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ ว 3035 ลงวันท่ี 30 
กันยายน 2563 
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      งานกอสราง รวม 545,880 บาท     
        งบบุคลากร รวม 395,880 บาท     
          เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 395,880 บาท     
          คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 395,880 บาท     

            

-ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542  
-ตามท่ีปรากฏในแผนอัตรากำลังสามป
(ปงบประมาณ 2567-2569) และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม)คำนวณตั้งจายไวจำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ 
ก.อบต. ท่ี มท 0809.5/ว 36 ลงวันท่ี 26 
สิงหาคม 2558 
 
 
              

        งบดำเนินงาน รวม 150,000 บาท     
          คาวัสดุ รวม 150,000 บาท     
          วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 100,000 บาท     

            

 เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุไฟฟาและวิทยุ 
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุ
อุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก              

            

ฟวส สายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา หลอดไฟฟา ถายไฟ
ฉาย อุปกรณไฟฟาสำหรับใชภายในอาคาร
สำนักงานฯ สายอากาศหรือเสาอากาศสำหรับ
รับสัญญาณวิทยุ/เครื่องรับโทรทัศน จานรับ
สัญญาณดาวเทียม หมอแปลงไฟฟา ลำโพง 
ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ินท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 
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          วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 50,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 
วัสดุสิ้นเปลือง รายจายท่ีตองชำระพรอมกับคา
วัสดุ  เชน คาขนสง  คา ภาษี  คาประกันภัย  
คาติดตั้ง  อาทิเชน   แกสหุงตม น้ำมันเชื้อเพลิง 
น้ำมันดีเซล น้ำมันกาด น้ำมันจารบี สำหรับ
ยานพาหนะ เครื่องตัดหญา ฯลฯ และอ่ืนๆ ของ
กองชาง 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 
0808.2/ว 2909   ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565 
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แผนงานงบกลาง 

      งบกลาง รวม 4,611,367 บาท     
        งบกลาง รวม 4,611,367 บาท     
          งบกลาง รวม 4,611,367 บาท     
          เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 144,642 บาท     

            

-เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ใน
อัตรารอยละหาของพนักงานจาง  
- เปนไปตามตามพระราชบัญญัติประกันสังคม 
พ.ศ. 2533 และ 
ท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2558 
- เปนไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ 
ก.อบต. ดวนท่ีสุด 

            

            

ท่ี มท 0809.5/ว 81 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 
2557 
 เรื่อง การจายเงินเบี้ยประกันสังคมของ
พนักงานจาง 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ินท่ี มท 0808.2/ว 1620 ลงวันท่ี 22 
เมษายน 2562            

            
          เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 5,790 บาท     

            

-เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 
เพ่ือใหลูกจางไดรับความคุมครองและไดรับสิทธิ
ประโยชนกรณีประสบอันตรายเจ็บปวย ตาย
หรือสูญหายอันเนื่องมาจากการทำงานให
นายจาง โดยนำสงเงินสมทบเขากองทุนเงิน
ทดแทนเปนรายปในอัตรารอยละ 0.2 ของ
คาจางโดยประมาณท้ังป (คำนวณคาจางวันท่ี 1 
มกราคม 2566 - 31 ธันวาคม 2566) โดยสง
เงินสมทบภายในวันท่ี 31 มกราคม ของทุกป 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.
2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 
2561  
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564  
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เงินสนับสนุนงบประมาณรายจายกิจการประปา 

 
จำนวน 

 
700,000 

 
บาท     

            

เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือ งบประมาณรายจาย
เฉพาะการ  
ประปาท่ีมีรายไดไมเพียงพอกับรายจาย              

          เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ จำนวน 2,310,000 บาท     

            

เพ่ือจายเปนเงินเพ่ือรองรับการจัดสวัสดิการ
ใหแกผูสูงอายุท่ีมีอาย ุ60 ปบริบูรณข้ึนไปท่ีมี
คุณสมบัติครบถวน ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑการ
จายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ ขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน และไดข้ึนทะเบียนขอรับเงินเบี้ย
ยังชีพไวกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินไวแลว 
โดยจายอัตราเบี้ยยังชีพ รายเดือนแบบข้ันบันได
สำหรับผูสูงอายุ - เปนไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจาย
เบี้ยยังชีพผูสูงอายุขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2552  
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ดวนท่ีสุดท่ี มท 0810.6/ว 2130 ลง
วันท่ี 12 กรกฎาคม 2565 เรื่อง  
ซักซอมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจาย
ประจำปพ.ศ. 2566 เงินอุดหนุนท่ัวไป เงิน
อุดหนุนสำหรับโครงการเสริม             

           

สรางสวัสดิการทางสังคมใหแกผูพิการและ
ทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการ
ทางสังคมแกผูดอยโอกาสทางสังคมและ
โครงการสรางหลักประกันรายไดแกผูสูงอายุ 
รวมถึงหนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ 
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เบี้ยยังชีพความพิการ 

 
จำนวน 

 
511,200 

 
บาท     

            

-เพ่ือจายเงินสงเคราะหเปนเบี้ยยังชีพความ
พิการใหแกคนพิการท่ีมีสิทธิตามหลักเกณฑ  
โดยคนพิการท่ีมีสิทธิไดรับเบี้ยความพิการท่ีมี
อายุ 18 ปข้ึนไป คนละ 800 บาทตอเดือน 
(ตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 25 พ.ย. 2557) 
และคนพิการท่ีมีอายุต่ำกวา 18 ป คนละ 
1,000 บาทตอเดือน  
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว 2130 ลง
วันท่ี 12 กรกฎาคม 2565เรื่อง ซักซอม
แนวทางการ ตั้งงบประมาณรายจายประจำป
พ.ศ. 2566 เงินอุดหนุนท่ัวไป เงินอุดหนุน
สำหรับโครงการเสริมสรางสวัสดิการทางสังคม
ใหแกผูพิการและทุพพลภาพ โครงการ
สนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก
ผูดอยโอกาสทางสังคม และโครงการสราง
หลักประกันรายไดแกผูสูงอายุ  

            
          เงินสำรองจาย จำนวน 250,000 บาท     

            

-เพ่ือจายเปนเงินสำรองจายในกรณีเผชิญเหตุ
สาธารณภัยกรณีฉุกเฉินหรือจำเปนเรงดวนหรือ
เพ่ือบรรเทาปญหาความเดือดรอนของ
ประชาชนเปนสวนรวม แยกไดดังนี้ 
(1) สำนักปลัด ตั้งไว 100,00 บาท 
(2) กองชาง ตั้งไว 70,000 บาท 
(3) กองสาธารณสุขฯ ตั้งไว 80,000 บาท 
-ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการ
งบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ.2563 ขอ 19 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 
0313.4/ว667 ลงวันท่ี 12 มีนาคม 2545 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ินท่ี มท0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท
0808.2/ว 3215 ลงวันท่ี 6 มิถุนายน 2559 
-ระเบียบอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 
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รายจายตามขอผูกพัน 

            คาบำรุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศ
ไทย 
คาบำรุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศ
ไทย 
-เพ่ือจายเปนคาบำรุงสมาคมสันนิบาตเทศบาล
แหงประเทศไทย ตามขอบังคับของสมาคม
สันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย ไมนอยกวา
รอยละเศษหนึ่งสวนหกของรายรับจริง ในปท่ี
ลวงมาแลว(ไมรวมเงินกู เงินจายขาดเงินสะสม 
และเงินอุดหนุนทุกประเภท)แตไมเกิน 
500,000 บาท  

จำนวน 30,000 บาท     

                        
            เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการ

สวนทองถ่ิน (ก.บ.ท.) 
เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการ
สวนทองถ่ิน (ก.บ.ท.) 
เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ของขาราชการสวนทองถ่ิน (กบท.)                     
ตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญขาราชการ
สวนทองถ่ิน พ.ศ.2500  โดยคำนวณตั้งจาย ใน
อัตรารอยละ 3  ของประมาณการรายรับทุก
ประเภทประจำป และมิใหนำรายรับประเภท
พันธบัตร เงินกู เงินท่ีมีผูอุทิศใหและเงิน
อุดหนุนมารวมคำนวณ   
-เปนไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจาก
ประมาณการรายรับในงบประมาณรายจาย
ประจำป สมทบเขาเปนกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 
-เปนไปตามหนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จ
บำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.5/
ว 22 ลว. 23 พฤศจิกายน 2564 

 

 

 

 

 

จำนวน 582,735 บาท     
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เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 
เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 
ตามมติคณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเม่ือวันท่ี 
29 มิถุนายน  2553 ใหองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินสมทบงบประมาณกองทุนสวัสดิการ
ชุมชน โดยยึดหลักการประชาชนออม  1 สวน 
องคกรปกครองสวนทองถ่ินสมบท 1 สวน และ
รัฐบาลสมทบ 1 สวน โดยในสวนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ควรมีจำนวนเทาท่ี
ประชาชนจายเขากองทุนและไมควรเกิน 365 
บาทตอคนตอปและเปนไปดวยความอิสระตาม
ศักยภาพทางการคลัง  

จำนวน 52,000 บาท 

                        
            เงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพ 

-เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนระบบ
หลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการตั้ง
งบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
เพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ. 2561  แกไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 และประกาศ
คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ 
เรื่อง การกำหนดหลักเกณฑเพ่ือสนับสนุนให
องคกรปกครองสวนทองถ่ินดำเนนิงานและ
บริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพใน
ระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี พ.ศ. 2561  ในอัตราไม
นอยกวารอยละ   50 

จำนวน 25,000 บาท     
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อ ำเภอกะปง   จังหวัดพังงำ

ส่วนท่ี 3

งบประมำณรำยจ่ำยเฉพำะกำร

งบประมำณรำยจ่ำยเฉพำะกำรประปำเทศบำลต ำบลท่ำนำ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569

ของ

เทศบำลต ำบลท่ำนำ
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หมวดรายได้

   ค่าจ้าหน่ายน ้าจากมาตรวัดน ้า

   ค่าบริการประจ้าเดือน

   ดอกเบี ย

      ดอกเบี ยเงินฝากธนาคาร

   รายได้เบ็ดเตล็ด

รวมรายรับ

2566 2568

งบกลาง 0. 56,532

งบบุคลากร 0. 1,021,560

งบด้าเนินงาน 0. 1,244,008

งบลงทุน 0. 0

งบเงินอุดหนุน 0. 0

งบรายจ่ายอ่ืน 0. 0

รวมรายจ่าย 0. 2,322,1000. 2,386,088

0. 0

0. 20,000

0. 0

0. 58,600

0. 1,043,280

0. 1,264,208

0. 0. 2,322,100 2,405,000

รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ

รายจ่าย
รายจ่ายจริง ประมาณการ

2567 2569

   เงินสนับสนุนจากงบประมาณ
รายจ่ายท่ัวไป

0. 0. 1,387,100 1,440,000

0. 0. 35,000 40,000

0. 0. 30,000 40,000

0. 0. 20,000 25,000

0. 0. 850,000 860,000

ค าแถลงงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ (ประปาเทศบาลต าบลท่านา)

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลต้าบลท่านา

อ้าเภอกะปง จังหวัดพังงา

รายรับงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ

รายรับ
รายรับจริง ประมาณการ

2566 2567 2568 2569
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รวม 58,600.00 บาท

จ ำนวน 30,384.00 บำท

จ ำนวน 1,216.00 บำท

รวม 27,000.00 บำท

จ ำนวน 27,000.00 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงำนจ้ำง
ของเทศบำล โดยต้ังจ่ำยในอัตรำร้อยละ 5 ของค่ำจ้ำงท้ังหมด 
ของกองกำรประปำ		

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ

กิจการประปาเทศบาลต าบลท่านา

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569

เทศบำลต ำบลท่ำนำ

อ ำเภอกะปง จังหวัดพังงำ

ประมาณการรายจ่ายรวมท้ังส้ิน 2,386,088.00 บาท  แยกเป็น

งบกลาง เป็นเงิน 58,600.00 บาท
งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ให้แก่พนักงำนจ้ำง
ของเทศบำล(กองกำรประปำ) ในอัตรำร้อยละ 0.2 ของค่ำจ้ำง
ท่ีเทศบำลต้องจ่ำยให้แก่พนักงำนจ้ำง สังกัดกองประปำ	

รำยจ่ำยตำมข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญข้ำรำชกำรส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.)

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินสมทบกองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญของ
ข้ำรำชกำรส่วนท้องถ่ิน (กบท.)  ตำมพระรำชบัญญัติ
บ ำเหน็จบ ำนำญข้ำรำชกำรส่วนท้องถ่ิน  พ .ศ.  2500  โดย
ค ำนวณต้ังจ่ำย    ในอัตรำร้อยละ  3  ของประมำณกำร
รำยรับทุกประเภทประจ ำปี และมิให้น ำรำยรับประเภท
พันธบัตร เงินกู้ เงินท่ีมีผู้อุทิศให้และเงินอุดหนุนมำรวม
ค ำนวณ	
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รวม 1,043,280.00 บาท

จ ำนวน 393,600.00 บำท

จ ำนวน 42,000.00 บำท

จ ำนวน 607,680.00 บำท

2542  
-อัตรำตำมท่ีปรำกฏในแผนอัตรำก ำลังสำมปี (ปีงบประมำณ
2567 - 2569 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน) 
โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้จ ำนวน 12 เดือน		

งบบุคลากร เป็นเงิน 1,043,280.00 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนพนักงำน

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเดือนพร้อมปรับปรุงเงินเดือน เงินเพ่ิมค่ำครอง
ชีพช่ัวครำวส ำหรับพนักงำนเทศบำลสำมัญ                       
 สังกัด กองกำรประปำ ตำมประกำศคณะกรรมกำรพนักงำน
เทศบำล จังหวัดพังงำ เร่ืองหลักเกณฑ์                             
          และเง่ือนไขเก่ียวกับอัตรำและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  
-พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.

เงินประจ ำต ำแหน่ง

	-เพ่ือจ่ำยเป็นเงินประจ ำต ำแหน่ง ส ำหรับพนักงำนเทศบำลใน
ต ำแหน่งสำยบริหำรงำนท้องถ่ินและสำยอ ำนวยกำร สังกัด
ส ำนักปลัดเทศบำล ท่ีพึงจะได้รับตำมประกำศคณะกรรมกำร
พนักงำนเทศบำลจังหวัดพังงำ เร่ืองมำตรฐำนท่ัวไปเก่ียวกับ
อัตรำเงินเดือนและวิธีกำรจ่ำยเงินเดือน และประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืน (ฉบับท่ี 7)		

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง

	เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจตำม
พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2542 
-จ ำนวนอัตรำตำมท่ีปรำกฏในแผนอัตรำก ำลังสำมปี
(ปีงบประมำณ 2567-2569 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม)ค ำนวณต้ัง
จ่ำยไว้จ ำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตำมหนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 
0809.5/ว 36 ลงวันท่ี 26 สิงหำคม 2558
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รวม 147,000.00 บาท

จ ำนวน 25,000.00 บำท

จ ำนวน 80,000.00 บำท

จ ำนวน 42,000.00 บำท

ค่าตอบแทน

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่หน่วยงำน

	ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่หน่วยงำน
เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน แก่ผู้ท่ีมีสิทธิได้รับตำมระเบียบ/
หนังสือส่ังกำรต่ำง ๆ  ท่ีเก่ียวข้อง			

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร

	เพ่ือจ่ำยเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้ำหน้ำท่ีท้องถ่ิน ท่ีปฏิบัติงำน
ตำมหน้ำท่ีปกติโดยลักษณะงำนส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงำนใน
ท่ีต้ังส ำนักงำนและได้ปฏิบัติงำนน้ันนอกเวลำรำชกำรในท่ีต้ัง
ส ำนักงำนหรือโดยลักษณะงำนส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงำนนอก
ท่ีต้ังส ำนักงำนและได้ปฏิบัติงำนน้ันนอกเวลำรำชกำรนอกท่ีต้ัง
ส ำนักงำน หรือโดยลักษณะงำนปกติต้องปฏิบัติงำนในลักษณะ
เป็นผลัดหรือกะ และได้ปฏิบัติงำนน้ันนอกผลัดหรือกะของตน
และให้หมำยควำมรวมถึงเงินค่ำตอบแทนตำมกฎหมำยว่ำด้วย
สภำ

งบด าเนินงาน เป็นเงิน 1,264,208.00 บาท

ต ำบลและองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลด้วย ตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกจ่ำยเงินตอบแทนกำร
ปฏิบัติงำนนอกเวลำ รำชกำรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2559		

ค่ำเช่ำบ้ำน

-เพ่ือจ่ำยเป็นเงินช่วยเหลือค่ำเช่ำบ้ำนให้แก่พนักงำนเทศบำล 
สังกัดกองประปำ มีสิทธิเบิกตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย
ว่ำด้วยค่ำเช่ำบ้ำนของข้ำรำชกำรส่วนท้องถ่ิน พ .ศ. 2548 แก้ไข
เพ่ิมเติม  (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2551 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3)      
  พ.ศ. 2559 แก้เพ่ิมเติม    (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562 และ
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รวม 478,200.00 บาท

จ ำนวน 418,200.00 บำท

รวม 30,000.00 บำท

จ ำนวน 30,000.00 บำท

จ ำนวน 30,000.00 บำทค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม

ค่าใช้สอย

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

1.เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจ้ำงเหมำท ำควำมสะอำดระบบถังน้ ำประปำ 
จ ำนวน 15,000 บำท 
2.เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำธรรมเนียมในกำรตรวจวิเครำะห์คุณภำพ
น้ ำประปำจ ำนวน 10,000 บำท
3.เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำธรรมเนียมและค่ำลงทะเบียนต่ำงๆ ค่ำจ้ำง
เหมำอ่ืนๆ ตำมควำมจ ำเป็น จ ำนวน150,000 บำท 
4.เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจ้ำงเหมำบุคคลธรรมดำเพ่ือปฏิบัติงำน
นักวิชำกำรเงินและบัญชี สังกัดกองกำรประปำ จ ำนวน 
133,800 บำท
5.เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจ้ำงเหมำบุคคลธรรมดำเพ่ือปฏิบัติงำนจด
มิตรน้ ำกองกำรประปำ จ ำนวน 109,200 บำท

	
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบ
รำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร ได้แก่ ค่ำ
พำหนะ ค่ำเบ้ียเล้ียง ค่ำเช่ำท่ีพัก ค่ำลงทะเบียนต่ำงๆ         
            ค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวกับกำรเดินทำงไปรำชกำร
หรือไปอบรม สัมมนำของพนักงำนเทศบำล และพนักงำนจ้ำง	

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำบ ำรุงหรือซ่อมแซมส่ิงก่อสร้ำง วัสดุหรือ
ครุภัณฑ์ท่ีเกิดกำรช ำรุดเสียหำยจำกกำรใช้งำนหรือเส่ือมสภำพ
ตำมกำลเวลำ และเกินขีดควำมสำมำรถของพนักงำนท่ีจะ
บ ำรุงรักษำหรือซ่อมแซมแก้ไขได้เอง เช่น อำคำร ถังน้ ำ หอถัง
สูง บ่อน้ ำใส ระบบท่อน้ ำประปำ เคร่ืองสูบน้ ำ เคร่ือง
คอมพิวเตอร์ เคร่ืองถ่ำยเอกสำร โทรสำร เคร่ืองปรับอำกำศ ตู้ 
โต๊ะ เก้ำอ้ี วัสดุ ต่ำงๆ ฯลฯ
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รวม 129,008.00 บาท

จ ำนวน 10,000.00 บำท

จ ำนวน 10,000.00 บำท

จ ำนวน 20,000.00 บำท

ค่าวัสดุ

วัสดุส ำนักงำน

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำวัสดุส ำนักงำน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง เช่น กระดำษ ดินสอ ยำงลบ ปำกกำ แฟ้มฯลฯ
- เป็นไปตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรเบิก
ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตำมหนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภำคม 2564
	

วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ

-เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือวัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ วัสดุประกอบอะไหล่ 
เช่น สำยไฟฟ้ำ ฟิวส์ ปล๊ัก
 - เป็นไปตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรเบิก
ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตำมหนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภำคม 2564

วัสดุก่อสร้ำง

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำวัสดุก่อสร้ำง ประเภทวัสดุคงทน วัสดุส้ินเปลือง
 เช่น ท่อน้ ำประปำ ค้อน คีม ปูนซีเมนต์
 - เป็นไปตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรเบิก
ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตำมหนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท

0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภำคม 2564
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จ ำนวน 25,000.00 บำท

จ ำนวน 30,000.00 บำท

จ ำนวน 30,000.00 บำท

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินค่ำวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน  วัสดุส้ินเปลือง 
รำยจ่ำยท่ีต้องช ำระพร้อมกับค่ำวัสดุ  เช่น ค่ำขนส่ง  ค่ำ ภำษี 
 ค่ำประกันภัย  ค่ำติดต้ัง  อำทิเช่น   แก๊สหุงต้ม น้ ำมัน
เช้ือเพลิง น้ ำมันดีเซล น้ ำมันก๊ำด ฯลฯ
- เป็นไปตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรเบิก
ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตำมหนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภำคม 2564
- เป็นไปตำมหนังสือกระทรวงมหำดไทย ท่ี มท 0808.2/ว
2909   ลงวันท่ี 27 เมษำยน 2565
	

วัสดุวิทยำศำสตร์หรือกำรแพทย์

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือวัสดุวิทยำศำสตร์ ประเภทวัสดุคงทน 
และวัสดุส้ินเปลือง เช่น เคมีภัณฑ์ สำรส้ม คลอรีน ปูนขำว 
หรือสำรเคมีวิทยำศำสตร์อ่ืนๆ ท่ีจ ำเป็นเพ่ือใช้ในกำรผลิต
น้ ำประปำ
- เป็นไปตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรเบิก
ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตำมหนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภำคม 2564

วัสดุคอมพิวเตอร์

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินค่ำวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่แผ่นหรือ
จำนบันทึกข้อมูล อุปกรณ์จัดเก็บข้อมูล แป้นพิมพ์ หมึก
เคร่ืองพิมพ์ แผ่นกรองแสง เม้ำส์ และอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องกับ
คอมพิวเตอร์ 
- เป็นไปตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรเบิก
ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตำมหนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภำคม 2564
- เป็นไปตำมเกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะพ้ืนฐำนกำรจัดหำ

อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม ณ 30 ธันวำคม 2564
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จ ำนวน 4,008.00 บำท

รวม 510,000.00 บาท

จ ำนวน 500,000.00 บำท

จ ำนวน 10,000.00 บำท

รวม 20,000.00 บาท

จ ำนวน 20,000.00 บำท

วัสดุอ่ืน

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือวัสดุอ่ืน ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่มิเตอร์
น้ ำประปำ เพ่ือจ ำหน่ำยให้กับผู้ขอใช้น้ ำรำยใหม่และ
เปล่ียนแปลงมิเตอร์น้ ำประปำเดิมท่ีเกิดกำรช ำรุดเสียหำย
- เป็นไปตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรเบิก
ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตำมหนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภำคม 2564

ค่าสาธารณูปโภค

ค่ำไฟฟ้ำ

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

โครงกำรเงินอุดหนุนกลุ่มบริหำรกำรใช้น้ ำอนุรักษ์ โครงกำรอัน
เน่ืองมำจำกพระรำชด ำริเขำไม้แก้ว 
-เป็นไปตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หน้ำท่ี 66 
 ล ำดับท่ี 5

เพ่ือจ่ำยค่ำใช้กระแสไฟฟ้ำท่ีเก่ียวข้องกับกิจกำรประปำ กำร
ผลิตน้ ำประปำ รวมถึงค่ำใช้จ่ำยท่ีต้องช ำระพร้อมกัน เช่น 
ค่ำบริกำร  ค่ำภำษี ในกิจกำรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
- เป็นไปตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรเบิก
ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตำมหนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด
 ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยำยน 2563
- เป็นไปตำมหนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภำคม 2564
	

ค่ำบริกำรส่ือสำรและโทรคมนำคม

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำวิทยุ ส่ือสำร ค่ำส่ือสำรผ่ำนด่ำนเทียม ค่ำใช้จ่ำย
เก่ียวกับกำรใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ฯลฯ 
-เป็นไปตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใ่่ช้
จ่ำยในกำรบริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2562
-หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0808.2/ ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยำยน 2563

งบเงินอุดหนุน เป็นเงิน 20,000.00 บาท
เงินอุดหนุน



 
ภาคผนวก 
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